Zatgcznik do uchwaly RP nr3/2023/2024
z dnia 29.08.2023r.

Statut
Szkoly Podstawowej nr 11 z Oddzialami Integracyjnymi
im. $w. Jana Pawta Il w Mielcu.

Rozdziat 1. - Informacje o szkole. 2
Rozdziat 2. - Cele i zadania szkotly oraz sposob ich realizacji. 3
Rozdziat 3. - Bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaj¢¢ organizowanych 11
przez szkote.
Rozdzial 4. - Organy Szkoty oraz ich kompetencje. 13
Rozdziat 5. - Organizacja pracy szkoty. 17
Rozdziat 6. - Zadania nauczycieli i innych pracownikoéw Szkoty. 29
Rozdziat 7. - Zadania nauczycieli, pracownikow w zakresie zapewniania 38

bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢é organizowanych
przez szkote.

Rozdziat 8. - Prawa i obowiazki uczniow. 40

Rozdziat 9 - Nagrody i kary, zasady ich stosowania wobec uczniow 43
oraz sposob odwotywania sie.

Rozdzial 10. - Zasady oceniania wewnatrzszkolnego. 44

Rozdziat 11. - Wspotdziatanie szkoty z rodzicami uczniow. 58

Rozdziat 12. - Wspoétdziatanie z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi 60

oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy

Rozdziat 13. - Wolontariat 61

Rozdziat 14. - Organizacja wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi 62
Organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej

Rozdziat 15. - Ceremoniat szkolny. 64

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 1l z 64



Rozdzial I. Informacje o szkole

§1

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

2.
3.

2

10.

11.

12.

13.

N

No o k~ow

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowg nr 11 z Oddziatami
Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu,

Ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe.
Ustawie o systemie o$wiaty nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 07 wrzesnia 1991r.
z pozniejszymi zmianami;

Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 11 z Oddziatami
Integracyjnymi im. §w. Jana Pawla Il w Mielcu,

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej nr 11 z Oddziatami
Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta Il w Mielcu;

rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ rodzica/prawnego opiekuna ucznia Szkoty
Podstawowej nr 11 z Oddzialami Integracyjnymi im. $w. Jana Pawta Il w Mielcu;
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela Szkoty Podstawowej nr 11
z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu;

Organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Mielec;
Organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkola — nalezy przez to rozumied
Podkarpackiego Kuratora O$§wiaty w Rzeszowie;

Oddziale integracyjnym — nalezy przez to rozumie¢ oddzial szkolny, w ktorym
uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucza sie
i wychowujg razem z pozostalymi uczniami, zorganizowany zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe;

podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
a zakupiony z dotacji celowej;

materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ material zastepujacy Ilub
uzupeltniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac
papierowa lub elektroniczna;

materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla uczniow
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci.

§2.

. Nazwa szkoty: Szkola Podstawowa nr 11 z Oddzialami Integracyjnymi im. §w. Jana

Pawta II w Mielcu.

Nazwa Szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu, na pieczatkach, pismach, moze by¢
uzywany skrot nazwy — Szkota Podstawowa nr 11 w Mielcu.

Organ prowadzacy: Gmina Miejska Mielec.

Organ nadzorujacy: Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Siedziba Szkoty: Mielec, ul. Warnenczyka 2.

Jezyk nauczania: Jezyk polski.

Szkota jest publiczng o$mioletniga szkota podstawowa, jej ukonczenie umozliwia
kontynuacje¢ nauki na ponadpodstawowym etapie ksztalcenia.

Nauka w szkole jest bezptatna.

§3.

. Szkota petni funkcje szkoty obwodowej dla uczniow zamieszkatych w obwodzie, ktorego

granice ustalone s3 w uchwale Rady Miasta w Mielcu.
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. Szkota moze pozyskiwac srodki pozabudzetowe zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Zasady gospodarki finansowej i materialnej Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
. Szkota uzywa pieczeci o tresciach:

1) pieczg¢ urzedowa: Szkota Podstawowa nr 11 z Oddzialami Integracyjnymi im. $w.
Jana Pawtla II w Mielcu, 39-300 Mielec; ul. Warnenczyka 2; tel.17 -582- 53-08;

2) stemple okragle (maty i duzy): SZKOLA PODSTAWOWA NR11 W MIELCU;

Zasady uzywania pieczeci urzedowych i pieczatek reguluja odrgbne przepisy.

Tablice Szkoly zawierajg nazwe Szkoty w pelnym brzmieniu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota prowadzi strong internetowg pod adresem www.spll.mielec.pl

§ 4.

. Cykl ksztalcenia w Szkole trwa 8 lat i jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych

planéw nauczania.

. Szkota prowadzi oddziaty, w tym oddziaty integracyjne, sportowe:

1) | etapu edukacyjnego — klasy 1-3;
2) 1l etapu edukacyjnego — klasy 4-8;

. Rekrutacja do szkoly prowadzona jest w formie elektronicznej.
. Zasady rekrutacji ucznidow do Szkoty okreslaja przepisy Rozdziatu 6 Ustawy Prawo

Oswiatowe oraz przepisy organu prowadzacego.

. Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia Szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki

szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania oraz zasadach ogélnych postepowania administracyjnego.

. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujaca

podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla poszczegélnych etapoéw edukacyjnych
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny

szkoty tworza spojna cato$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

§ 5.

. Za zgoda Dyrektora wyzsze uczelnie moga zawiera¢ umowy o odbywaniu praktyk przez

studentow.

. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowaé bedzie opieke nad praktykantem.
. Warunki prowadzenia praktyk okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 2. Cele i zadania szkoly oraz sposéb ich realizacji

§ 6.

. Cele 1 zadania Szkoty sa zgodne z normami zawartymi w: Konstytucji Rzeczypospolitej

Polskiej, Ustawie o systemie oswiaty, Ustawie Prawo Oswiatowe 1 przepisach wydanych
na ich podstawie, Konwencji o prawach dziecka oraz innych powszechnie obowigzujacych
aktach prawa.

. W nauczaniu i wychowaniu Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju uczniéw zgodnie

z uniwersalnymi zasadami etyki, rozwijania w nich poczucia odpowiedzialnosci, tolerancji
I poszanowania tradycji narodowej.

. Szkota podejmuje dziatania zgodne z wymaganiami panstwa i osadzone w podstawie

programowej ksztatcenia ogolnego.
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4. Cele Szkoty to:
1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia Szkoty oraz do dalszego ksztatcenia;
2) ksztalcenie kompetencji kluczowych ucznidéw z uwzglednieniem ich wrodzonego
potencjatu rozwojowego;
3) ksztaltowanie $srodowiska wychowawczego ucznia sprzyjajacego realizowaniu celdw
i zasad okreslonych w przepisach prawa, stosownie do warunkéw Szkoty i wieku
uczniow, a w przypadku ucznidw niepelnosprawnych ze szczegdélnym uwzglednieniem
stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci,
4) zapewnianie uczniom opieki odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwo$ci Szkoty.
5. Cele wymienione w ust. 4 spoteczno$¢ Szkoty osigga poprzez realizacj¢ innowacyjnego
1 nowatorskiego procesu nauczania i uczenia si¢, ktory okreslaja:
1) szkolny zestaw programéw nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
1 obejmuje catg dziatalno$¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo - profilaktyczny, ktory opisuje w sposob caloSciowy tresci
o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym kierowane
do uczniow, nauczycieli i rodzicow.
6. Cele 1 zadania szkoly realizowane sa przez kompetentng kadr¢ pedagogiczng we
wspotpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

§7.

1. Do zadan szkoty umozliwiajacych osigganie celow okreslonych w § 7 ust.4 nalezy

W szczegblnosci:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
oraz przyjaznej atmosfery do nauki, uwzgledniajac indywidualne mozliwosci
i potrzeby edukacyjne ucznia;

2) nauczanie i wychowanie w oparciu 0 uniwersalne zasady etyki ze szczegdlnym
uwzglednieniem chrzescijanskiego systemu wartosci;

3) stworzenie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
przygotowanie go do wypetniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w
oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

4) wspieranie ucznia w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spoteczne;j;

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

6) tagodne wprowadzenie ucznia w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju;

7) peha realizacja podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego okreslonych dla I oraz
Il etapu edukacyjnego;

8) realizacja ramowych planow nauczania oraz programdéw nauczania
uwzgledniajacych podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego;

9) peha realizacja programu wychowawczo - profilaktycznego, promujgca zdrowy styl
zycia i skutecznie zapobiegajaca wspotczesnym zagrozeniom;

10) podejmowanie dziatan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

12) rozwijanie w ramach ksztalcenia ogolnego nastgpujacych umiejetnoscei:

a) sprawnego komunikowania si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;
b) sprawnego wykorzystywania narz¢dzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
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) ksztalcenie myslenia matematycznego;

d) poszukiwania, porzadkowania, krytycznej analizy oraz wykorzystania informacji
z roznych zrodet;

e) kreatywnego rozwigzywania problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

f) rozwiazywania problemoéw, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

g) pracy w zespole i spotecznej aktywnosci;

h) aktywnego udzialu w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju;

13) podejmowanie dzialan majacych na celu rozbudzenie u uczniow zamitowania do
czytania oraz dziatan sprzyjajacych zwigkszeniu aktywnosci czytelniczej uczniow;

14) upowszechnianie wérdd ucznidow wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do aktywnego
Uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej 1 Swiatowe;j;

15) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych os6b, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych
z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

16) rozwijanie u uczniow postaw obywatelskich, patriotycznych, prospotecznych, w tym
poprzez mozliwo$¢ udzialu w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu spotecznym;

17) ksztaltowanie postawy szacunku dla s$rodowiska przyrodniczego, w tym
upowszechnia wiedz¢ o zasadach zrownowazonego rozwoju, motywowanie do
dziatan na rzecz ochrony $rodowiska oraz rozwijanie zainteresowanie ekologia;

18) ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsiebiorczosci i kreatywno$ci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
W procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych;

19) ksztaltowanie u uczniow umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

20) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialno$ci, milosci do ojczyzny oraz
poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego;

21) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej, przywigzania do historii i1 tradycji
narodowych,

22) przygotowanie i zachg¢canie do podejmowania dziatan na rzecz S$rodowiska
szkolnego i lokalnego;

23) wychowanie uczniow w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;

24) Kkultywowanie tradycji szkolnych zwiagzanych z osobg patrona- Jana Pawta;

25) dobre przygotowanie uczniéw do nauki w szkole ponadpodstawowe;j;

26) przygotowanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztalcenia;

27) zapewnienie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien ucznidw przez
organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci
spotecznej 1 umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

28) upowszechnianie ws$réd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem
z technologii informacyjno-komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych;

29) podtrzymywanie kultury i tradycji regionalnej;

30) przygotowanie uczniéw do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym
nawigzywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi
uzytkownikami sieci;
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31) ochrona ucznidw przed treSciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych
1 ograniczajacych dostep do zasobow sieciowych w Internecie;

32) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisbw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

33) przeprowadzanie rekrutacji uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dost¢gpnosci;

§ 8.

1.Szkota realizuje cele i zadania poprzez:

1) tworzenie optymalnych  warunkéw  realizacji  dziatalno$ci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;;

2) stosowanie efektywnych, innowacyjnych i aktywnych metod nauczania, w tym
stosowanie technologii ITC;

3) uczenie i doskonalenie kompetencji kluczowych;

4) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych
I poznawczych ucznidow oraz zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

5) umozliwianie uczniom niepelnosprawnym, zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,
niedostosowanym spotecznie realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia,
form i programow nauczania oraz zajec¢ rewalidacyjnych;

6) umozliwianie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programow
nauczania, indywidualnego toku nauki;

7) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien poprzez:

a) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,
b) organizacj¢ konkurséw i zawodow sportowych,
C) organizacj¢ wycieczek oraz innych szkolnych i pozaszkolnych imprez;

8) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniéw przybywajacych z zagranicy;

9) organizowanie indywidualnego nauczania uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty;

10) udzielanie pomocy w zakresie doradztwa zawodowego;

11) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania i postepowania;

12) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;

13) na zyczenie rodzicow organizowanie nauki religii lub etyki;

14) organizowanie zaje¢ z zakresu wychowania do zycia w rodzinie;

15) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa oraz zasad promocji ochrony zdrowia;

16) umozliwianie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonosci, wspomaganie
samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywacji do
dalszej nauki;

17) bezptatny dostep do podrecznikow, materiatdow edukacyjnych przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego, okreslonych
w ramowych planach nauczania;

18) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom
I nauczycielom stosownie do potrzeb;

19) zapewnienie opieki zdrowotnej przez pielggniarke szkolng;

20) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu,

21) zapewnienie opieki uczniom na $wietlicy szkolnej;

22) prowadzenie stolowki;

23) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i stale jej unowoczesnianie na miare
mozliwosci finansowych Szkoty i potrzeb ucznia,
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24) wspoldziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia;
instytucjami kultury, rodzicami w celu ksztattowania $srodowiska wychowawczego
w szkole;

25) zapewnieniec mozliwo$ci Kkorzystania z pomieszczen do nauki z niezb¢dnym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z dostepem
do Internetu;

26) poszukiwanie instytucji wspierajacych rozwdj dzieci wybitnie uzdolnionych
I wspolprace z tymi instytucjami;

27) state podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoly przez:

a) uczestnictwo nauczycieli i innych pracownikéw szkoty w roznych formach
doskonalenia zawodowego;

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowocze$nianie bazy szkoty,

C) systematyczne badanie poziomu osiggni¢c¢ uczniow;

d) monitorowanie i ewaluacje¢ poziomu i efektywnos$ci pracy szkoty

e) wspotprace z rodzicami uczniéw, badanie ich opinii i oczekiwan.

§9.

1 Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4) zajecia socjoterapeutyczne dla ucznidow zagrozonych niedostosowaniem spolecznym
oraz niedostosowanych spolecznie;
5) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow, ksztaltujace aktywnos¢
1 kreatywnos¢ uczniow;
7) zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 punkcie 2 litera ,,b”, organizuje dyrektor
szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote¢ 1 po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 10.

1. Szkota tworzy pozytywnie oddziatujace srodowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym
programem  wychowawczo-profilaktycznym, uchwalanym przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng szkoty.

2. W ramach realizacji zadan Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny w ksztattowaniu
prawidtowego srodowiska wychowawczego stosownie do wieku i potrzeb dziecka oraz
mozliwosci Szkoty. W tym celu:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystepujace w spotecznosci szkolnej;

2) systematycznie monitoruje zachowania uczniow;

3) kultywuje dobre tradycje i obrzgdowos¢;

4) umozliwia i wspiera dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;

5) wspotpracuje z rodzicami i poradniami specjalistycznymi;

6) wspotpracuje, na miare potrzeb, z wladzami samorzagdowymi, lokalnymi organizacjami
I instytucjami;
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7) wspomaga w doskonaleniu kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodzicow.

3. Szkota ksztaltujgc postawy spoteczne ucznidw wspiera wszystkie akcje charytatywne,
ktore zostaly podjete z inicjatywy nauczyciela, Szkolnego Kota Caritas, Szkolnego Kota
PCK, Samorzadu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej na rzecz potrzebujacych.

§ 11.

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.
2. Organizacje indywidualnego nauczania regulujg odrebne przepisy.

§ 12.

1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wlasnej inicjatywy, zwane dalej
,innowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe
i organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.

5. Dyrektor szkoty zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego
szkote w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych.

6. Innowacja wymagajaca naktadow finansowych moze by¢ podjeta woéwcezas, gdy organ
prowadzacy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.

7. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

8. Zasady innowacji w postaci opisu opracowuje zespol autorski lub autor innowacji,
z ktorymi autorzy (autor) innowacji zapoznaja rad¢ pedagogiczng.

9. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji,
2) opinii rady pedagogicznej,
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,

w przypadku gdy zatozenia innowacji nie byty wczes$niej opublikowane.

10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.

11. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji.

12. Sposob przeprowadzenia ewaluacji danej innowacji zawarty jest w jej opisie.

§ 13.

1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania
Z nastgpujacej bazy:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) gabinetdéw specjalistycznych;
3) biblioteki;
4) swietlicy;
5) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;
5) hali sportowej oraz zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;
7) stotowki.
§ 14.

1. Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoly organizuje dyrektor, koordynuje
pedagog szkolny oraz pedagog specjalny we wspotpracy z przewodniczacymi zespotow
wychowawcow klasowych.

3. Wychowawca klasy z zespotem nauczycieli uczgcych oraz specjalistami ustala formy
pomocy dla uczniéw danej klasy.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole jest dobrowolne
I nicodptatne.

1) Szkota zapewnia uczniom konieczng pomoc pedagogiczng i psychologiczng poprzez:

2) rozpoznawanie trudno$ci dziecka przez nauczyciela, pedagoga i innych specjalistow
zatrudnionych w Szkole;

3) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniéw, odkrywania 1 doskonalenia
wrodzonych zdolno$ci, realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz
ukonczenia Szkoly w skroconym czasie;

4) organizowanie, w zalezno$ci od potrzeb i zalecen wspotpracujacych ze Szkolg
wiasciwych poradni psychologiczno — pedagogicznych zaje¢ specjalistycznych;

5) objecie szczegdlng opieka uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

6) porady dla uczniow;

7) porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicow.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w  szkole  rodzicom uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom: nauczyciele oraz
specjalisci wykonujacy w  szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi
i terapeuci pedagogiczni.

7. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

3) zajec¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢é o charakterze
terapeutycznym,;

5) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultaciji;

8) warsztatow.

8. Szczegodly organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zakres zadan
I obowigzkow nauczycieli i wychowawcoéw w tym zakresie okreslone sg Zarzadzeniem
Dyrektora szkoty w dokumencie ,,Procedura pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Szkole Podstawowej nr 11 z Oddzialami Integracyjnymi im, $w. Jana Pawtla II
w Mielcu.”

§ 15.

1. Szkota udziela uczniom pomocy materialnej ze srodkow w planie finansowym, zgodnie
z odrebnymi przepisami, o ile takie §rodki zostang szkole przekazane.

2. Szkola, w miar¢ mozliwosci, udziela uczniom pomocy materialnej ze $rodkow
uzyskiwanych z innych Zrddet niz ujete w planie finansowym, zgodnie z zasadami
ustalonymi w wyniku porozumienia Dyrektora z ofiarodawca.

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 9 z 64



w

10.

§ 16.

. Szkota sprawuje opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi i niedostosowanymi

spolecznie przez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia,
form i programdéw nauczania oraz zaj¢c¢ rewalidacyjnych.

. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢, zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,
niedostosowanie spoleczne wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki
i metod pracy.

. Ksztalcenie to jest prowadzone w oddziale integracyjnym lub ogdlnodostepnym.
. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

. Dostosowanie przez nauczycieli przedmiotu nastgpuje na podstawie opracowanego dla

ucznia indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego (IPET-u)
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

. W zalezno$ci od rodzaju niepelnosprawnosci uczniow, w tym stopnia

niepetnosprawnosci intelektualnej, organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktore
stosownie do potrzeb umozliwia nauk¢ w dostgpnym dla nich zakresie, usprawnianie
zaburzonych funkcji, rewalidacje 1 resocjalizacj¢ oraz zapewnia specjalistyczng pomoc
i opieke.

. Szkota zapewnia:

1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

3) zajecia  specjalistyczne, zgodnie 2z przepisami o pomocy-psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorych mowa w procedurze pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ustalonej Zarzadzeniem Dyrektora;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

5) integracj¢ uczniow ze Srodowiskiem rowie$niczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym;

7) pomoc rodzicom ucznidw niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w zakresie doskonalenia umiejg¢tnosci niezbednych we wspieraniu ich rozwoju;

. Ksztalcenie uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20. rok zycia.

. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej

w celu:

1) wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego, w klasie integracyjnej lub
wspotorganizowania  ksztalcenia  ucznidow  niepetlnosprawnych ~ w  klasie
ogolnodostepnej, w ktorych ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym
zespot Aspergera, niepelnosprawnosci sprzezone;

2) oraz po uzgodnieniu z organem prowadzacym pomoc nauczyciela.

Za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudnia¢ dodatkowo w klasie ogdlnodostepne;j

ze wzgledu na inne niz wymienione w ust.9 pkt.1 niepelnosprawnosci, niedostosowanie
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11.

12.

13

14.

15.
16.

17.

spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, pracownikow wskazanych

w ust.9

Dla uczniéow posiadajacych orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na niepelnosprawno$¢ mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) jeden rok — na | etapie edukacyjnym;

2) dwa lata — na Il etapie edukacyjnym;

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi posiadajacemu orzeczenie 0 potrzebie

ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ podejmuje Rada

Pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu nauczycieli uczacych ucznia, specjalistow, z ktorej wynika potrzeba
przedhuzenia uczniowi okresu nauki, w szczegdlnosci z powodu: znacznych trudnos$ci
w opanowaniu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
spowodowanych dysfunkcja ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnos$ciami, lub
psycho-emocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty;

2) zgody rodzicow ucznia.

. Decyzje, o ktorych mowa w ust.12, podejmuje sie:

1) na | etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie Ill;

2) na Il etapie edukacyjnym — nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII;
Uczniom z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota organizuje zajecia
rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno—pedagogiczne;j.
Tygodniowy wymiar zaje¢ w kazdym roku szkolnym wynosi po 2 godziny na ucznia.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony
dla ucznia taczny czas tych zaje¢. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.
Uczniowie z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego maja zapewniony dowoz
i odwoz do/ze szkoty.

Rozdzial 3. Bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole

§ 17.

1. Szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniéw oraz dba o ich zdrowie:

2.

1) w czasie pobytu w szkole poprzez:
a) dyzury nauczycieli 1 innych pracownikow w budynku i jego otoczeniu zgodnie
z ustalonym harmonogramem dyzurow;
b) prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli;
c¢) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ higieny pracy umystowe;;
d) zapewnienie roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;
2) w czasie pobytu poza Szkota poprzez:
a) przydzielanie opiekunow wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;
b) zgtaszanie wlasciwym stuzbom autokar6w wycieczkowych celem dokonania
kontroli technicznej;
C) zaopatrzenie uczniow w odpowiedni sprzet i $rodki ochrony indywidualne;
W czasie prac na rzecz Szkoty lub srodowiska;
Kazdy uczen na terenie szkoty majacy zajecia okreslone planem nauczania jest objety
dozorem o0s6b dorostych, nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, 1 jest
zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.
W chwili opuszczenia szatni i wyj$cia przez ucznidow z budynku szkoty do domu
odpowiedzialno$¢ szkoty za ich bezpieczenstwo konczy sig.
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. Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych uczen, ktory oczekuje na zajecia dodatkowe dtuzej

niz 15 min, ma obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela swietlicy lub biblioteki

. Uczniowie dojezdzajacy do szkoty autobusem oczekuja na lekcje lub na autobus

w $wietlicy szkolnej jezeli czas oczekiwania jest dtuzszy niz 15 min.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za uczniéw, ktérzy znalezli si¢ na jej terenie

z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu. W takich sytuacjach pracownik szkoly przekazuje
informacj¢ rodzicom.

. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradzione lub zniszczone

przynoszone przez ucznia do Szkoly przedmioty wartosciowe (w tym telefony
komoérkowe, urzadzenia elektroniczne, zegarki) i pienigdze.

. W budynku szkoty zapewnia sig¢:

1) oznaczenie drog ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji w widocznych
miejscach;

2) odpowiednig wentylacje i ogrzewanie oraz wlasciwe os§wietlenie sal lekcyjnych;

3) odpowiednie oznakowanie miejsc pracy oraz pomieszczen, do ktdrych jest wzbroniony
dostep osobom nieuprawnionym;

4) zabezpieczenie schodoéw balustradami z porgczami, a stopni schodow powierzchnig
antyposlizgowa;

5) w pomieszczeniach szkoly odpowiedniego zabezpieczenia $cian 1 grzejnikow;

6) wyposazenie W apteczki: $wietlicy, kuchni, pokoju nauczycielskiego, sekretariatu,
kantorka woznych, nauczycieli wychowania fizycznego, pracowni chemii, a gabinetu
pielegniarskiego w odpowiedni sprzet.

. Wizyjny monitoring elektroniczny korytarzy i terenu zewngtrznego obiektow Szkoty.

Zasady jego uzytkowania i udost¢pniania zbioru danych okreslaja odrgbne przepisy
i zarzadzenia wydawane na ich podstawie przez Dyrektora.

10. Szkota prowadzi dziatania profilaktyczne polegajace na:

11.

1) szkoleniu wszystkich pracownikow w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny w szkotach
oraz udzielania pierwszej pomocy;
2) dostosowaniu wymiarow stolikow, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego odpowiedniego
do wzrostu ucznidéw, rodzaju pracy oraz wymagan ergonomii;
3) zapewnieniu uczniom opieki pielegniarskie;j;
4) omawianiu zasad bezpieczenstwa podczas godzin wychowawczych.
5) Szkota prowadzi dziatania prozdrowotne poprzez:
1) promocj¢ 1 ochrong zdrowia oraz promocj¢ zdrowego trybu zycia;
2) realizacje programéw  zdrowotnych, profilaktycznych we wspolpracy
z instytucjami, stowarzyszeniami;
3) uswiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, cyberprzemoc, uzaleznienia)
oraz koniecznosci dbania o wlasne zdrowie;
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ bezpieczenstwa zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Rozdzial 4. Organy Szkoly oraz ich kompetencje.

§ 18.
Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski,
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W celu biezacej wymiany informacji i pogladéw poszczegdlne organy Szkoly moga
zapraszac na zebrania przedstawicieli innych organow Szkoty.
Uchwaty organdéw kolegialnych podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji podaje
si¢ do ogodlnej wiadomosci w Szkole w formie zarzadzen dyrektora szkoty, uchwat oraz
komunikatow.
Zapewnia si¢ kazdemu z organdow mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawg i Statutem.
Kazdy organ Szkoly moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemoéw,
proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji
organu uprawnionego.

§ 19.

Dyrektor kieruje Szkota zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, zarzadzeniami
wladz o$wiatowych, organu prowadzacego.

. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje szkotg jako jednostkg organizacyjng gminy i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) jest osobg dziatajgca w imieniu pracodawcy dla 0sob zatrudnionych w Szkole;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;

5) ma decydujacy glos przy rozstrzyganiu wszelkich sporow na terenie Szkoty;

6) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym przepisami prawa;

7) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

8) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

9) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty;

10) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkofe;

11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;

12) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;

13) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia; wspolpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem
dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mtodzieza,
w tym udostepnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji
tej opieki;

14) odpowiada za realizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

§ 20.

. Dyrektor w formie zarzadzen, regulamindéw, instrukcji ustala szczegdlowe programy,

formy 1 zasady realizacji zadan Szkoty, po zasiggnieciu, zgodnie z kompetencjami, opinii
odpowiednio: Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego.

2. Akty wewnetrzne wymienione w ust. 1 sg podawane do wiadomosci poprzez stuzbowa

poczte elektroniczng oraz poprzez wylozenie dokumentéw w pokoju nauczycielskim
w formie papierowej.

3. Dyrektor ustala i egzekwuje przestrzeganie procedur dotyczacych bezpieczenstwa, w tym

sposobow dziatania w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych.
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§ 21.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly utworzonym zgodnie z art. 69
Ustawy, posiadajacym kompetencje i uprawnienia okreslone w ustawie oraz innych
przepisach i dziatajacym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

. Obecnos$¢ nauczycieli na zebraniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne

0soby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpocze¢ciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego

nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.

. Tryb pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej, ktorego zapisy

nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem.

§ 22.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandéw pracy Szkoly, programu wychowawczo-profilaktycznego po
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W celu
doskonalenia pracy szkoty;

6) ustalenie regulaminu swojej dziatalnosci dokonywanie jego zmian;

7) uchwalanie statutu szkoty i jego zmian;

8) wyrazenie zgody i wycofanie zgody na tworzenie oddziatu migdzynarodowego

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty lub placowki;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych;

5) powierzenia stanowiska dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy

6) podjecia dzialalnosci w Szkole przez stowarzyszenia i organizacje, ktdrych celem
statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza Szkoty;

7) opiniuje przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidw, ich zainteresowania oraz
osiagniecia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne;
miejsce zamieszkania uczniéw; tradycje sportowe srodowiska lub szkoty; mozliwosci
kadrowe;
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8) wydluzenie etapu edukacyjnego Uczniom niepetnosprawnym, sposob dostosowania
warunkéw lub formy przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb edukacyjnych
I mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie stosownej dokumentacji,

9) innych spraw na wniosek dyrektora

§ 23.

. Rada Rodzicow jest organem szkoly powotanym na podstawie art. 83 Ustawy, dziatajacym

wedlug przyjetego przez siebie regulaminu, posiadajagcym uprawnienia i kompetencje
okreslone w art. 84 Ustawy i innych przepisach.

. Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego oddziatu

szkolnego.

. Kadencja Rady Rodzicéw trwa rok.
. Dyrektor Szkoly zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale

wspotpracuje z Radg Rodzicow osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz

innych zrédet w celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty (fundusz Rady
Rodzicow).

. Wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow, szczegdtowy tryb przeprowadzania

wyborow do Rady Rodzicow oraz zasady wydatkowania i rozliczanie srodkéw funduszu
Rady Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicéw uchwalony przez Rade Rodzicow.

. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami statutu.

§ 24.

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie:

a) projektu planu finansowego przedtozonego przez Dyrektora Szkoty;

b) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty w przypadku, gdy nadzor pedagogiczny poleca opracowanie takiego
programu;

C) podjecia dziatalno$ci organizacji i stowarzyszen;

d) wprowadzania zaj¢¢ dodatkowych.

. Rada Rodzicéw ma prawo:

1) wnioskowa¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

2) wyraza¢ swojg opini¢ o pracy nauczycieli podczas dokonywania przez Dyrektora
oceny dorobku zawodowego za okres stazu, w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego, lub opini¢ na temat
pracy nauczyciela poczatkujacego;

3) wystepowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkole oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty.

§ 25.

. Samorzad Uczniowski jest organem szkoty powotanym i posiadajacym uprawnienia

okreslone w art. 85 Ustawy 1 dzialajacym wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.

. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z zapisami Statutu.
. Do zadan Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
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1) pobudzanie ucznidéw do jak najlepszego spetniania obowigzkow szkolnych;

2) wspotdziatanie z Dyrektorem Szkoty w zapewnieniu uczniom nalezytych warunkow
do nauki;

3) wspotdziatanie w rozwijaniu zainteresowan naukowych, kulturalnych, turystyczno —
krajoznawczych, organizowaniu wypoczynku i rozrywki;

4) dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne;

5) organizowanie uczniow do wykonywania niezbednych prac na rzecz klasy i Szkoty;

6) organizowania pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudno$ci w Szkole,
srodowisku rowiesniczym i rodzinnym,;

7) rozwigzywanie konfliktow kolezenskich.

. W ramach kompetencji stanowigcej do Samorzadu Uczniowskiego nalezy uchwalanie

regulaminu swojej dziatalnosci.

. W zakresie kompetencji opiniujacych Samorzad Uczniowski ma prawo:

1) przedstawiania Dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskéw i opinii we
wszystkich sprawach Szkotly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow;

2) wyrazania opinii w sprawach:

a) Programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;
b) oceny pracy nauczyciela — na wniosek Dyrektora Szkoty;
c) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

. Samorzad Uczniowski ma prawo wyboru nauczyciela opiekuna.

. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac¢ dziatania z zakresu

wolontariatu.

. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 26.

. Organy Szkoty sg zobowigzane do wspotpracy i wspierania Dyrektora Szkoty, tworzenia
dobrego klimatu Szkoty, wspoéldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych
zasad funkcjonowania Szkoty.

. Kazdy organ planuje swoja dziatalno$§¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalony nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentéw przykazywane sg
Dyrektorowi Szkoty w celu ich powielenia i przekazania kazdemu organowi Szkoty.

. Kazdy organ Szkoly po analizie planow dziatania pozostatych organé6w moze wiaczy¢ si¢
do realizacji konkretnych zadan, przedstawiajac swoja opini¢ lub stanowisko w danej
sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

. Uchwaly organéw Szkoty podjete w ramach ich kompetencji stanowiagcych, z wyjatkiem
uchwat personalnych, podaje si¢ do ogodlnej wiadomosci w Szkole w formie pisemnych
tekstow uchwat.

. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Radg Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 6 przedstawiane sg Dyrektorowi Szkoty w formie
pisemnej lub ustnej, a Radzie Pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

. Wnioski 1 opinie podlegaja rozpatrzeniu zgodnie z procedurg postgpowania w przypadku
skarg i wnioskow.

. Koordynatorem wspoétdziatania poszczegolnych organdéw jest Dyrektor, ktory zapewnia
kazdemu z organéw mozliwos$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji i umozliwia biezagcg wymiang¢ informacji.

10. Organy wspoéldziataja ze sobg w szczegdlnosci poprzez:

1) wymiang informacji;
2) opiniowanie;
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3) wnioskowanie;
4) podejmowanie wspolnych dziatan.

11.Przeptyw informacji pomig¢dzy organami Szkoly o podejmowanych i planowanych

dziataniach lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora z przedstawicielami organow;

2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na tablicy
ogloszen oraz stronie internetowej szkoty.

§ 27.

. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami Szkoly obowigzkiem tych organdéw jest
dazenie do rozstrzygnigcia sporu na terenie szkoty. Metody i formy rozstrzygania konfliktu
strony ustalajg miedzy sobg (negocjacje, mediacja, arbitraz).

. Jezeli Dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje rolg arbitra. Decyzja Dyrektora
podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

. W przypadku gdy Dyrektor jest strong konfliktu, mediatorem jest zewng¢trzny mediator —
zaakceptowany przez strony konfliktu. Decyzja mediatora jest ostateczna.

. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora Dyrektor zawiadamia
o powstatym konflikcie organ prowadzacy Szkole i organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdzial 5. Organizacja pracy szkoly
§ 28.

. Organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora. Arkusz organizacyjny zatwierdzany
jest przez organ prowadzacy Szkote zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora na
postawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
. Tygodniowy rozktad zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych oraz zaje¢ pozalekcyjnych
zamieszcza si¢ na stronie internetowej Szkoly oraz na tablicach informacyjnych na terenie
Szkoty.
. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1-3 ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.
. Zajecia edukacyjne w klasach 4-8 sa prowadzone w formie:
1) zaje¢ lekcyjnych, w tym zaje¢ migdzyklasowych i miedzyoddziatowych;
2) zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 29.

. Wybor podrecznikow oraz programdw nauczania dokonany przez nauczycieli 1 sposob ich
dopuszczania do uzytku w Szkole okreslaja odrgbne przepisy.
. Uczniowie 1 rodzice informowani sg o wyborze podrecznikOw oraz programdéw nauczania
poprzez strone Internetowa Szkoty.

§ 30.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 17 z 64



2. W klasach I - 11l zajecia edukacyjne szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach

liczacych nie wigcej niz 25 uczniéw.

3. Liczba uczniéw w klasach I - III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku koniecznosci

przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

4. W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbg 27 w klasach I- 11l Dyrektor
szkotly dokonuje podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej Rady
Rodzicow.

. W klasach IV-VIII liczbe ucznidow ustala organ prowadzacy Szkofe.

. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Funkcje wychowawcy oddziatu powierza Dyrektor Szkoty.

. Dla zapewnienia cigglo$ci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca opiekuje
si¢ oddzialem, w miar¢ mozliwos$ci, w ciggu catego etapu edukacyjnego.

9. Zmiana wychowawcy, moze nastgpic:

1) na wniosek wychowawcy, zaaprobowany przez Dyrektora;
2) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3 ogoétu
rodzicoéw danego oddziatu, zaaprobowany przez Dyrektora.

10. W Szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

11. Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

12. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i wiosennych okre§la rozporzadzenie ministra
wiasciwego dla spraw o§wiaty w sprawie organizacji roku szkolnego.

13. W roku szkolnym, w Szkole sg dwa polrocza: potrocze pierwsze trwa od dnia
rozpoczecia roku szkolnego do dnia, w ktorym odbywa si¢ zebranie Rady
Pedagogicznej uchwalajacej klasyfikacje w danym poéiroczu, poétrocze drugie
rozpoczyna si¢ w dniu nastgpujacym po uchwalajagcym klasyfikacj¢ zebraniu Rady
Pedagogicznej i trwa do dnia kofczacego zajecia edukacyjne danego roku szkolnego.

13. W kazdym roku szkolnym Dyrektor przygotowuje i podaje we wrzesniu do wiadomosci
uczniow i rodzicow ,,Kalendarz roku szkolnego”, ktory zawiera m.in. terminy:

1) rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych;

2) przerw w nauce;

3) ustalenia ocen $rodrocznych i rocznych;

4) zebran klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej;

5) zebran z rodzicami;

6) probnych egzamindéw oraz egzamindw 6smoklasisty;
7) dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

8) szkolnych uroczystosci i akademii.

0o N O O1

§ 31.

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych Dyrektor zawiesza zajecia 1 organizuje
dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.
2. Zajecia dla uczniéw odbywaja si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platform¢ Microsoft Teams ;

2) materialy do pracy dla ucznidw oraz prace samodzielne uczniéw przekazywane sa
poprzez platform¢ Microsoft Teams lub dziennik elektroniczny po uzgodnieniu
z rodzicami;

3) uczniowie potwierdzaja swojg obecno$¢ na zajeciach poprzez zglaszanie si¢ na
wezwanie nauczyciela w trybie glosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo oraz
poprzez aktywnosci podejmowane podczas zajec;

4) zajecia odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec.

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 18 z 64



3. Nauczyciele kieruja si¢ w szczegdlnosci nastepujacymi zasadami:

1) tematy zaje¢ nalezy wpisywa¢ do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg
programowg3 i faktyczna realizacja;

2) na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecno$¢ uczniow zaznaczajac to w rubryce
KZ (ksztalcenie zdalne);

3) przygotowujagc  tygodniowy  zakres treSci  nauczania do  zrealizowania
w poszczegdlnych oddziatach uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegolnych dniach tygodnia;

b) mozliwosci psychofizyczne uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia;

C) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia;

d) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajeé;

4) ocenianie ucznidow odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Statutu.
4. Ksztalcenie na odleglo$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

1) materiatow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl;

2) materiatow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podleglych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych;

3) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii.

5. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidéw w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,;

3) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku osob uczestniczacych w zajeciach;

5) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych Zrodet.

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

2) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,;

3) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet;

4) materiaty udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawartos$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

§ 32.

1. Szkota za zgoda organu prowadzacego tworzy oddziaty integracyjne.

2. Do oddzialu przyjmowani sg w pierwszej kolejnosci uczniowie posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego z Gminy Miejskiej Mielec.

3. Liczba uczniow w oddziale integracyjnym wynosi nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej
niz 5 uczniéw niepelnosprawnych.

4. Za zgoda organu prowadzacego szkot¢ liczba ucznidéw niepelnosprawnych w oddziale
integracyjnym w szkole ogélnodostepnej moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 14, jezeli
uczen uczeszczajacy do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane z uwagi na niepelnosprawno$¢ w trakcie roku szkolnego.
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5. Liczba ta za zgoda organu prowadzacego moze by¢ nizsza w przypadku gdy u co
najmniej jednego, ucznia wystepuja niepetnosprawnosci sprz¢zone.

6. Doboru uczniéw do oddziatu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoly za zgoda ich
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw, w tym ucznidw niepetnosprawnych.

7. Do celow 1 zadan klasy integracyjnej nalezy:

1) ksztaltowanie wlasciwych postaw uczniéw, rodzicow i nauczycieli wobec 0sOb
niepetnosprawnych;

2) integrowanie zespotu klasowego;

3) tworzenie prawidlowych relacji spotecznych miedzy uczniami;

4) uczenie si¢ wspotdziatania i wspierania przez uczniow.

8. Nauczyciele wspotorganizujacy ksztatcenie integracyjne w klasie integracyjnej lub
specjalne w klasie ogolnodostepnej zatrudniani sa w wymiarze jaki realizuje z planem
nauczania dany oddziat.

9. W Kklasie integracyjnej za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudni¢ dodatkowo
pomoc nauczyciela.

10. Specjali$ci i pomoc nauczyciela, realizuja zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty.

11. W oddziatach integracyjnych liczacych co najmniej 3 uczniow posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetlnosprawnos¢, na
zajeciach wychowania fizycznego, podziat na grupy jest obowigzkowy, z tym ze grupa
oddziatowa, miedzyoddziatowa lub migdzyklasowa nie moze liczy¢ mniej niz 5 ucznidéw.

12.W oddziatach integracyjnych liczacych co najmniej 3 ucznidow posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetlnosprawnos¢, na

obowigzkowych zajeciach informatyki, jezykéw obcych nowozytnych w klasach IV-VIII

podzial na grupy jest obowigzkowy, z tym ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5

uczniow.

§ 33.

. Szkota prowadzi klas¢ sportow3.

. Organizacje klas sportowych reguluja odrgbne przepisy.

. Obowigzkowy tygodniowy wymiar zaje¢ sportowych wynosi 10 godzin.

. Liczba uczniéw w klasie sportowej w dniu jej tworzenia wynosi co najmniej 20.

. Uczen moze by¢ przeniesiony do réwnolegtej klasy (niesportowej), jezeli:

1) nie wywigzuje si¢ z podstawowych obowiazkéw szkolnych — opuszcza zajecia bez
powodu, nie odrabia zadan domowych, zachowuje si¢ nieodpowiednio, nie
uczestniczy we wskazanych zawodach i imprezach sportowych;

2) nie kwalifikuje si¢, na podstawie opinii lekarza lub nauczyciela wychowania
fizycznego, do dalszego szkolenia sportowego.

DNk W -

§ 34.

-

. Nauka w szkole jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Na wniosek rodzicoOw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli dziecko

posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez

publiczng  poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie
psychologiczno-pedagogiczng zatozong zgodnie =z art. 168 oraz =zatrudniajaca
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pracownikow posiadajacych kwalifikacje okre§lone dla pracownikow publicznych
poradni psychologiczno--pedagogicznych.

§ 35.

. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie

klasowo-lekcyjnym prowadzone pig¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

. Zajecia dydaktyczne mogg rozpoczynac si¢ od godz. 7:10.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych wypadkach (np. awaria urzadzen

wodnych, kanalizacyjnych, grzewczych, brak pradu, itp.) dyrektor szkoly ma prawo
zmieni¢ czas trwania godziny lekcyjnej w drodze decyzji Dyrektora. Czas prowadzenia
zaje¢ lekcyjnych moze zosta¢ skrécony do 30 minut lub wydluzony do 60 minut
z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Przerwy miedzylekcyjne trwajg od 5 do 20 minut.

§ 36.

. W Szkole prowadzone sg dzienniki zaj¢¢ lekcyjnych w formie elektronicznej. Pozostate

dzienniki i dokumentacja przebiegu nauczania sg prowadzone w formie elektronicznej
badz papierowe;].

. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania okreslaja odrgbne przepisy oraz

wydane na ich podstawie zarzadzenia Dyrektora.

§ 37.

. W Szkole dziataja zespoty nauczycieli powotywane na czas okre§lony lub nieokreslony

przez Dyrektora.

. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
. Pierwsze posiedzenie zespotu stalego zwotluje przewodniczacy w ostatnim tygodniu

sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu dokonuje si¢ wyboru osob funkcyjnych,
opracowuje si¢ plan pracy i terminarz spotkan.

. W ostatnim tygodniu sierpnia odbywa si¢ zebranie wszystkich przewodniczacych statych

zespotow, na ktorym dokonuje si¢ koordynacji planowanych dziatan szkoty, uzgodnien,
ustala si¢ zakres wspoOtpracy 1 plan dziatah interdyscyplinarnych. Zebranie zwotuje
i przewodniczy dyrektor szkoty.

. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany w terminie do 10 wrzesnia kazdego roku

szkolnego do przedstawienia celem zatwierdzenia planu pracy dyrektorowi szkoty.

. Zespot przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci podczas

ostatniego zebrania w danym roku szkolnym, zawierajace wnioski i rekomendacje.

. Organizacje pracy zespotu reguluja odrgbne przepisy

§ 38.

. W szkole powotuje si¢ nastgpujace state zespoty:

1) Zespoty nauczycieli i specjalistow uczacych w danej klasie;

2) Zespot Edukaciji Wezesnoszkolnej;

3) Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Jezykdéw Obceych;

4) Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Humanistow;

5) Zesp6t Przedmiotowy Nauczycieli Matematyki i Przedmiotow Przyrodniczych;

6) Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Informatyki i, Techniki i Przedmiotéw
Artystycznych;

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 21z 64



7) Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Wychowania Fizycznego
8) Zespot Przedmiotowy Nauczycieli Religii 1 Etyki
9) Zesp6t Przedmiotowy Nauczycieli Wychowania Fizycznego;
10) Zespot Nauczycieli Swietlicy Szkolnej;
11) Zespo6t Nauczycieli Wychowawcow klas 1-8;
12) Zespoty Wychowawcze
13) Zespot ds. Integracji;
14) Zespot ds. Promocji Szkoty.
15) Zespo6t ds. pomocy materialnej
16) Zespot ds. Kontroli Zarzadczej
17) Zespo6t ds. Promocji Zdrowia
§ 39.

1. Do zadan Zespotu nauczycieli 1 specjalistow uczacych w danej klasie nalezy

w szczeg6lnosci:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu, dostosowanie ich do
potrzeb klasy i mozliwo$ci ucznidw;

2) ustalenie z wychowawca uczniow, ktorym potrzebna jest pomoc psychologiczno-
pedagogiczna;

3) pisemne wyrazenie opinii 0 funkcjonowaniu ucznia w szkole dla poradni
psychologiczno-pedagogicznej w przypadku ubiegania si¢ o zindywidualizowang
sciezke ksztalcenia;

4) dokonanie co najmniej dwa razy w roku okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci programu
edukacyjno-terapeutycznego;

5) ustalenie indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz zintegrowanych dzialan wobec ucznia,
ukierunkowanych na poprawe jego funkcjonowania;

6) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego i jego
modyfikacja w miarg potrzeb;

7) opracowanie dla uczniéw posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej
arkusza dostosowania wymagan edukacyjnych w tym ustalenie zintegrowanych
dzialan nauczycieli, specjalistow;

8) przedstawienie wychowawcy propozycji srodrocznej Oraz rocznej oceny z zachowania
poszczegolnym uczniom w klasie;

2.Pracg zespotu kieruje wychowaweca klasy.

§ 40.

1. Do zadan Zespotéw Przedmiotowych nalezy w szczegdlnosci:

1) wybdér programéw nauczania dla danych zaje¢ edukacyjnych na nowy etap
edukacyjny, zaopiniowanie ich przez Rade¢ Rodzicow, przedtozenie do
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;

2) wybdr podrecznika lub materiatdéw edukacyjnych na nowy etap edukacyjny oraz
materialow

3) ¢wiczeniowych na rok szkolny,  zaopiniowanie ich przez Rad¢ Rodzicow,
przedlozenie do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;

4) uzgadnianie sposobu realizacji wybranego programu nauczania;

5) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

6) opracowanie wymagan edukacyjnych i ustalenie sposobow ich sprawdzania;
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7) planowanie i prowadzenie badan efektow ksztalcenia i osiggni¢¢ ucznidow w tym
prébnych sprawdzianow;
8) analiza osigganych efektow ksztalcenia i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy;

9) ustalanie planu doskonalenia nauczycieli oraz planowanie i prowadzenie
wewnatrzszkolnego doskonalenia  nauczycieli, wymiana  do$wiadczen
pedagogicznych;

10) dzielenie si¢ wiedzg uzyskana podczas réznych form doskonalenia zewngtrznego,
doradztwo metodyczne nauczycielom rozpoczynajgcym pracg w zawodzie;

11) planowanie i przeprowadzanie konkursow, zawodow szkolnych oraz pozaszkolnych;

12) dbanie o wyposazenie pracowni przedmiotowych;

13) wypracowanie zasad dostosowywania form i metod pracy na poszczegdlnych
przedmiotach uczniom o zblizonych dysfunkcjach 1 specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

14) planowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia oraz zespotow
dydaktyczno-wyrownawczych;

15) dokumentowanie osiggnie¢, popularyzacja tych osiggni¢¢ na terenie szkoty, szkolnej
witrynie internetowej i lokalnej prasie;

16) inne, wynikajace z potrzeb szkoty lub na wniosek nauczycieli;

2. Praca zespotu kieruje jego przewodniczacy wybrany przez cztonkow zespotu

§ 41.

1. Do zadan Zespotu Nauczycieli Swietlicy Szkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie wtasciwej opieki uczniom, rozwoj ich predyspozycji,

2) opracowanie planu pracy, harmonogramu i organizacji imprez S$wietlicowych
w szkole,

3) udzielenie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej, zwlaszcza
przez

4) wspoétdziatanie z nimi w przygotowaniu uczniéw do samodzielnej pracy umystowe;j

5) i samoksztatcenia,

6) zglaszanie i uzasadnianie wnioskow o zakup pomocy dydaktycznych, sprzetu do

7) wyposazenia $wietlicy,

8) wymiana doswiadczen pedagogicznych, wewngtrzne doskonalenie,

9) ewaluacja pracy swietlicy co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.

§ 42.

1. Do zadan Zespotlu Nauczycieli Wychowawcow nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie projektu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
monitorowanie jego realizacji oraz dokonywanie ewaluacja Programu;

2) ogolnoszkolne planowanie zaje¢ z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, przydziat
uczniéw na poszczegolne zajecia,;

3) planowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia doskonalenie zgodnie z potrzebami
nauczycieli — wychowawcow;

4) wymiana doswiadczen, przyktadow ,,dobrej praktyki”;

5) opracowanie szczegOlowych kryteriow i zasad oceniania zachowania uczniow,
proponowanie zmian w tym zakresie;

6) koordynacja dziatan wychowawczo-profilaktycznych;

7) wspieranie dziatan samorzadu uczniowskiego;

8) opracowanie harmonogramu uroczystosci, apeli, imprez kulturalnych, planu
wycieczek;
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9) koordynacja pracy zespotéw dydaktyczno-wyréwnawczych, kotek zainteresowan
celem umozliwienia wzigcia udziatu wszystkim chetnym uczniom;

10) ustalanie priorytetowych celow i zadan wychowawczych na dany rok szkolny;

11) monitorowanie pracy wychowawcow klasowych — badanie skuteczno$ci
oddziatywan wychowawczych;

12) analizowanie i przedstawianie Radzie Pedagogicznej na zebraniach plenarnych
wnioskow z pracy wychowawczej Szkoty;

13) inne, zgodnie z potrzebami szkoty lub na wniosek cztonkdéw zespotu.

§ 43.

1. W sktad zespoléw wychowawczych wchodza: wicedyrektor, pedagog, psycholog,
wychowawca oddzialu, do ktorego uczgszcza uczen z okreslonym problemem oraz
nauczyciele uczacy w danym oddziale.

2. Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1) integrowanie dziatan wychowawczych;

2) poznawanie sytuacji zyciowej uczniow;

3) wzajemne wspieranie si¢ w rozwigzanie problemu uczniow;
4) korygowanie bledow w postepowaniu wobec uczniow;

5) poprawa sytuacji szkolnej czy zyciowej uczniow.

§ 44,

1. Do zadan zespotu do spraw integracji nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie dziatan wychowawczych w kierunku wytworzenia prawidtowych
relacji Szkoty z rodzicami uczniéw oddziatow integracyjnych;

2) praca w zakresie podnoszenia poziomu wiedzy o integracji w ramach spotkan
Z rodzicami z nauczycielami uczagcymi w oddziatach integracyjnych;

3) popularyzacja wiedzy wsrod spotecznosci szkolnej na temat funkcjonowania
uczniéw z autyzmem, i1 zespotem Aspergera,

4) wymiana do§wiadczen, dzielenie si¢ dobrymi praktykami;

5) prezentowanie prac uczniow oddziatow integracyjnych na forum szkoty i poza nia;

6) ustalanie planu zaje¢¢ rewalidacyjnych na poczatku kazdego roku szkolnego;

7) dbato$¢ o prawidlowe relacje uczen — uczen, nauczyciel- uczen, stwarzajgce
atmosfere  wzajemnej zyczliwosci powodujacej prawidtowe postrzeganie
niepelnosprawnych;

8) tworzenie wzorow dokumentéw do obowiazujacych przepisow, ich aktualizacja;

9) wustalenie narzedzi do diagnozowania specjalnych potrzeb edukacyjnych dzieci,
wzorow redagowania oceny postepOw ucznia,

10) wybor podrecznikoéw, srodkéw dydaktycznych, literatury metodycznej niezbgdnych
uczniom oraz nauczycielom;

11) prowadzenie ewaluacji pracy szkoty w zakresie ksztalcenia i wychowania w klasach
integracyjnych, ustalenie narzedzi do diagnozowania oczekiwan rodzicow dzieci
niepelnosprawnych oraz zdrowych.

§ 45.

1. Do zadan Zespot ds. Promocji Szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym;
2) upowszechnianie osiggni¢¢ szkoty, sukcesow uczniow i nauczycieli;
3) przekazywanie rzetelnych i obszernych informacji o szkole;
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4) kreowanie i podtrzymywanie pozytywnego wizerunku szkoty;

5) promocja zewnetrzna szkoty;

6) rozwijanie aktywnosci szkoty na zewnatrz;

7) prowadzenie: witryny internetowej;

8) eksponowanie osiggni¢¢ placowki;

9) dbatos¢ o wyglad zewnetrzny i wewnetrzny szkoty (tablice na szkolnych korytarzach;
10) eksponowanie osiggnig¢ szkoty i uczniow na korytarzach szkolnych.

§ 46.

. Zespoét ds. pomocy materialnej tworza: wicedyrektor, pedagog, psycholodzy, kierownik
swietlicy, przewodniczacy zespoldéw wychowawcow klasowych.

. Do zadan Zespot ds. przyznawania pomocy materialnej nalezy w szczegolnosci ustalenie
uczniow majacych trudng sytuacje materialng, udzielenie im pomocy na wniosek
pedagoga przez MOPS oraz inne instytucje charytatywne

. Zadanie wyzej wymienione jest realizowane we wspolpracy z:

1) rodzicami;
2) nauczycielami 1 innymi pracownikami szkoty
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami $wiadczacymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci
1 mlodziezy.
. Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne
. Pomoc materialna w Szkole moze by¢ organizowana w formie:
1) bezptatnych obiadow;
2) pomocy rzeczowej lub zywnos$ciowe;;
3) zwolnienia lub obnizenia optat za wycieczki klasowe, zielone szkoty, ubezpieczenie
NW
§ 47.

.Do zadan zespotu do spraw Kontroli Zarzadczej nalezy:

1) analiza ryzyka, jakie wystgpito w szkole oraz skuteczno$ci podjetych;

2) dziatan w celu minimalizacji lub przeciwdziatania wystapieniu ryzyka w przysztosci;

3) identyfikacja nowego ryzyka, jakie zagraza realizacji zadan szkoty;

4) omdwienie i uzupetnienie rejestru ryzyka za rok poprzedni oraz okreslenie poziomu
prawdopodobienstwa wystapienia ryzyka, mechanizméw kontrolnych, dziatan
zapobiegajacych;

5) przygotowanie dokumentu ,,Rejestr ryzyka w roku....... .
§ 48.
. Do zadan zespotu do spraw promoc;ji zdrowia nalezy w szczegdlnosci:

1) ogolnoszkolne planowanie dziatan i przedsigwzie¢ promujacych zdrowie, i zdrowy
tryb zycia;

2) koordynacja programow zdrowotnych, profilaktycznych realizowanych w szkole;

3) wspolpraca z instytucjami, stowarzyszeniami w zakresie realizacji przez nich dziatan
w szkole z promocji zdrowia i profilaktyki;

4) uswiadamianie uczniom konieczno$ci dbania o wtasne zdrowie;

5) uswiadomienie uczniom zagrozen i podawanie sposobow przeciwdziatania im.

§ 49.
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9.

. Szkota organizuje zaje¢cia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami uczniow

1 ich rodzicéw oraz z mozliwosciami finansowymi.

. Udziat uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych jest bezptatny.
. Na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty wraz z rada pedagogiczna opracowuja

propozycje zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote.

. Udziat uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez

szkot¢ wymaga zgody obojga rodzicow.

. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za uczniow, za jakos¢ zajeé oraz

przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaj¢¢ pozalekcyjnych na

poczatku roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

. Organizowanie zaje¢¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zakldcen toku realizacji

programow nauczania i podstawy programowej.

. Zajecia pozalekcyjne moga odbywac si¢ w godzinach otwarcia szkoty i po zakonczeniu

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych 1 zaje¢ realizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej przez uczniow w nich uczestniczacych.

Zajgcia pozalekcyjne prowadzone przez nauczycieli dokumentowane sag w dziennikach
innych zaje¢.

10. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw

()]

1 organizacj¢ zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.

§ 50.

. Dla ucznidow, ktérzy pozostaja w Szkole dluzej z uwagi na czas pracy rodzicow,

organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szkole, Szkota organizuje §wietlicg szkolng.

. Swietlica, zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz

rozwojowe dzieci 1 mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

. Przyjecia ucznia do $wietlicy szkolnej dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia

rodzicow dziecka — Karty zgloszenia do $wietlicy szkolnej zawierajacej w szczegolnosci:
1) informacj¢ o czasie pobytu dziecka w $wietlicy;

2) wskazanie 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze §wietlicy;

3) wskazanie sposobu kontaktowania si¢ z rodzicami.

. Zajecia wychowawczo — opiekufcze organizowane w ramach S$wietlicy szkolnej

prowadzone sg w grupach wychowawczych, tworzonych w zalezno$ci od biezacych
potrzeb z tym Ze liczba uczniow w jednej grupie wychowawczej nie moze przekroczy¢
25.

. Liczba ucznidw niepelnosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajacych pod

opieka jednego nauczyciela wynosi nie wigcej niz 5, grupa liczy wowczas nie wigcej niz
20 uczniow.

. Zajecia $wietlicowe organizowane sg w godzinach od 6.00 do 16.30.
. Godzina pracy $wietlicy wynosi 60 minut. Zajecia wychowawczo — opiekuncze ustala si¢

w wymiarze 45 minut.

. Swietlica zapewnia uczniom bezpieczenstwo poprzez:

1) statg obecnos¢ wychowawcy w pomieszczeniu, w ktorym przebywajg uczniowie;

2) wyposazenie w meble, urzadzenia i pomoce bezpieczne dla uczniow;

3) zapoznanie uczniow korzystajagcych ze $wietlicy z jej regulaminem oraz
kontrolowanie przestrzegania jego postanowien.
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9.

Nauczyciele $wietlicy tworza Zespot, ktoérego zadaniem jest ustalanie planu pracy
swietlicy.

10. Szczegétowe zasady funkcjonowania $wietlicy, w tym zasady organizacji zajec,

o~ w

N -

o1~

ramowy rozklad zaje¢, rozktad dnia oraz prawa i obowigzki ucznidow oraz rodzicow
dzieci korzystajacych ze $wietlicy okresla Regulamin pracy $wietlicy nadawany przez
Dyrektora Szkoty.

§ 51.

. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych w szczego6lnosci

wspierania wlasciwego rozwoju uczniéw szkota organizuje stotdwke.

. Odptatnos¢ za obiady dla ucznidbw oraz nauczycieli po uzgodnieniu z organem

prowadzacym ustala Dyrektor Zarzadzeniem na poczatku roku szkolnego.

. Uczniowie korzystajacy ze stoldéwki ponosza koszty wsadu do kotla.
. Nauczyciele ptacg za wsad do kotta oraz koszt wytworzenia obiadu..
. Zasady korzystania ze stoldowki oraz wnoszenia optat za obiady okre§lone sa

w Regulaminie Stotowki.

. Na terenie Szkoty funkcjonuje sklepik szkolny, ktérego obstuga zajmuje si¢ podmiot

zewnetrzny w ramach podpisywanej co roku umowy.

§ 52.

. Uczniowie mogg korzysta¢ w ciaggu dnia z jednego goracego positku.
. Positki moga by¢ spozywane tylko w stotowce szkolne;.
. Positek jest wydawany w godzinach ustalonych przez dyrektora szkolty w danym roku

szkolnym.

. Positek moze by¢ wydawany na przerwach i podczas lekcji.
. W stotéwce podczas positkow moga przebywac tylko uczniowie i pracownicy szkoty.

§ 53.

1.W szkole dziata biblioteka szkolna.
2. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1) gromadzenie i udostepnianie podrgcznikow, materiatdow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenie warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi poprzez zaje¢cia w sali multimedialnej;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
1 pogtebianie u ucznidéw nawyku czytania 1 uczenia si¢ poprzez podejmowanie dzialan
popularyzujacych czytelnictwo 1 kulturotworczych takich jak: organizowanie
konkurséw, wystaw tematycznych, imprez 1 warsztatow czytelniczych oraz
indywidualng prace z uczniem,

4) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

5) wspieranie inicjatyw tworczych uczniow;

6) przygotowanie uczniow do samoksztalcenia poprzez tworzenie warunkow do
poszukiwania i porzadkowania informacji z ré6znych zrodet;

7) udziat w realizacji edukacji czytelniczo - medialnej;

8) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy nauczycieli i rodzicoéw oraz
ksztatcenie ustawiczne nauczycieli.

. Biblioteka ewidencjonuje podrgczniki i materialty edukacyjne zakupione przez szkote ze

srodkoéw dotacji celowej, jednoczesnie realizuje obowigzek inwentaryzacji.
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4. Biblioteka wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majace postaé
papierowa, lub zapewniania uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatlow
edukacyjnych, majacych posta¢ elektroniczng, badz przekazuje uczniom materialty
¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub ich udost¢pniania. Zasady wypozyczania
podrecznikéw lub materialow edukacyjnych stanowig Zatacznik do Regulaminu
Biblioteki.

. Biblioteka szkolna sktada si¢ z wypozyczalni oraz czytelni.

6. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi

bibliotekami.

7. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami na zasadach:

1) $wiadomego i1 aktywnego udzialu ucznidow w roéznych formach upowszechniania
i rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.;

2) partnerstwa z uczniami szczeg6lnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych;

3) pomocy uczniom majagcym trudnoSci w nauce lub sprawiajgcym trudnosci
wychowawcze.

8. Uczniowie:

1) moga korzystac ze wszystkich zbioré6w zgromadzonych w bibliotece;
2) sg informowani o aktywnosci czytelnicze;j;
3) otrzymuja pomoc w korzystaniu z réznych zrodel informacji, doborze literatury,
ksztattowaniu nawykow czytelniczych;
4) moga korzysta¢ z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych.
9. Biblioteka szkolna wspotpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢
w celu:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow;
2) doradztwa w doborze literatury samoksztalceniowe;j;
3) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow, przysposabiania do korzystania z informacji;
4) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego;
5) wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki.

10. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:

1) moga sklada¢ zamoéwienia na literatur¢ pedagogiczna, przedmiotu, poradniki
I czasopisma metodyczne;

2) korzystaja z czasopism pedagogicznych i zbioréw prowadzonych w bibliotece;

3) majg mozliwos¢ korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

4) na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literature do pracowni
przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne.

11. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:

1) rozwijaniu kultury czytelniczej;
2) popularyzacji literatury dla rodzicéw z zakresu wychowania;
3) wspotudziale rodzicow w imprezach czytelniczych;
12. Wspolpraca z innymi bibliotekami polega na:
1) wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych;
2) wymianie wiedzy i do§wiadczen;
3) udziale w targach i kiermaszach.
13. Biblioteka szkolna sktada si¢ z wypozyczalni oraz czytelni.
14. Szczegdlowe zasady funkcjonowania biblioteki oraz prawa 1 obowigzki o0séb
korzystajacych ze zbiorow biblioteki okresla Regulamin korzystania z biblioteki
szkolnej.

o1

§ 54.
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-

W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego, obejmujacy
ogot dziatan podejmowanych przez Szkote w celu prawidlowego przygotowania uczniow
do wyboru dalszej drogi ksztatcenia i drogi zawodowe;.

. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w Szkole poprzez:

1) diagnozowaniu potrzeb ucznidéw w zakresie informacji edukacyjnej i zawodowe;j

2) pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

3) gromadzeniu i udostgpnianiu informacji edukacyjnych i zawodowych witasciwych dla
danego poziomu ksztalcenia;

4) udzielaniu indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

5) prowadzeniu grupowych zaj¢¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniéw do
$wiadomego planowania dalszej drogi ksztatcenia, w tym zawodowego;

6) wspolpracy z instytucjami wspierajgcymi  wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego,

7) w szczegolnosci z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Powiatowym Urzedem
Pracy i1 innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
uczniom i rodzicom.

Rozdzial 6. Zadania nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

§ 55.

. Zasady zatrudniania pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych Szkoly okreslaja

odrebne przepisy.

. Liczbg pracownikow Szkoty ustala Dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez organ

prowadzacy arkusz organizacji Szkoty.

. Szczegbtowe zakresy obowigzkow uprawnien i odpowiedzialnosci dla poszczegdlnych

pracownikow Szkoty ustala Dyrektor w imiennym przydziale czynnosci.

. O sposobach 1 formach wykonywania zadan, w oparciu o przydziat czynnosci, o ktorym

mowa w ust. 3, decyduje w sposob autonomiczny pracownik.

. Do zakresu zadan wszystkich pracownikow Szkoty nalezy w szczegdlnosci zapewnienie

bezpieczenstwa ucznidow podczas pobytu w Szkole i poza jej terenem, w czasie zaj¢é
organizowanych przez Szkote, zgodnie z obowigzujacymi powszechnie przepisami oraz
niniejszym Statutem.

§ 56.

. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Wicedyrektor wykonuje zadania zalecone przez Dyrektora w zakresie:

1) kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej;
2) kierowania i nadzorowania pracy wychowawczej i opiekuncze;j;

. Wicedyrektor wspiera Dyrektora w wykonywaniu zadan kierowniczych.

§ 57.

1.Do ogdlnego zakresu zadan wszystkich nauczycieli nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie podstawag

programow3g i wybranym programem oraz ponoszenie odpowiedzialnos$ci za jej jakosc;

2) ksztatcenie kompetencji kluczowych uczniow;
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolnos$ci i zainteresowan;
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4)

5)

6)

7)

8)

9

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych uczniéw oraz w uzasadnionych przypadkach dokumentowanie
tych obserwaciji;

stosowanie adekwatnych do potencjalu ucznidow, skutecznych i efektywnych metod
nauczania i wychowania;

ocenianie uczniow zgodnie z przepisami prawa i zasadami wewngtrzszkolnego
oceniania oraz sprawiedliwe traktowanie ucznidw; przygotowywanie  wymagan
edukacyjnych na poszczegodlne stopnie oraz sposobu ich sprawdzania na podstawie
podstawy programowej i obowigzujgcego programu nauczania;

na biezagco lub co najmniej raz w miesigcu wpisywanie uczniom w dzienniku
elektronicznym wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia okreSlonych w Statucie,
zaangazowanic w zycie szkoty itp. udziat w zawodach, konkursach, akademiach,
wolontariacie lub brak zaangazowania;

odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w Szkole i poza jej
terenem w czasie wycieczek itp., w tym systematyczne informowanie uczniow
o obowiazujacych zasadach i procedurach bezpieczenstwa;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w biezacej pracy na lekcji
oraz w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby
W porozumieniu z wychowawca;

10) realizacja zintegrowanych dziatan okreslonych w arkuszach dostosowania wymagan

dla ucznidow z opinig poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz  IPET-ach
w stosunku do uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

11) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia;

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenig;

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na
podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢ , ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

e) posiadajacych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

12) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczna,

zdrowotng itp.;

13) planowanie i realizacja wlasnego rozwoju zawodowego, nakierowanego na

jakosciowy rozwoj Szkoty;

14) wspotdziatanie z rodzicami swoich uczniow na zasadach okreslonych w Rozdziale 10

Statutu;

15) aktywne uczestnictwo w realizacji szkolnego Programu  wychowawczo-

profilaktycznego oraz wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

16) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu

uczniow w celu podnoszenia efektywnosSci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowaniga;
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17) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zgodnie z przepisami prawa
o$wiatowego 1 zaleceniami dyrektora szkoty, w tym przygotowywanie pisemnych
sprawozdan z pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej na koniec roku
szkolnego;

18) sprawozdania kierowane do liderow zespotu zawierajg informacje o:

a) realizacji podstawy programowej,
b) wspotpracy ze Srodowiskiem,
C) realizacji zadan zawartych w rocznym planie pracy szkoly, programie
wychowawczo-profilaktycznym
d) prowadzeniu zaje¢¢ otwartych, praktyk studenckich
e) realizacji programow wiasnych i innowacji,
f) wiasnym doskonaleniu,
17) aktywna wspotpraca z wychowawca oraz rodzicami uczniow;
18) dostosowanie do potrzeb klasy i mozliwosci uczniow programu nauczania danego

przedmiotu;

19) aktywna praca w zespotach przedmiotowych, zespotach nauczycieli danej klasy
oraz innych;

20) realizacja zadan zleconych przez Dyrektora, wynikajacych z biezacej dziatalnos$ci
Szkoty;

21) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego i dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

22) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej oraz dbanie o pomoce i sprzet
szkolny oraz przydzielong sal¢ lekcyjna;

23) kierowanie si¢ w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnos$ci
osobistej ucznia;

24) uczenie ucznidw uczenia si¢ réoznymi strategiami w tym strategiami oceniania
ksztattujacego;

25) przestrzeganie tajemnicy shuzbowej 1 ochrony danych osobowych uczniow
1 rodzicow;

26) przestrzeganie i stosowanie zatwierdzonych Regulaminow, procedur bowigzujacych
w szKole ustalonych na podstawie przepisow prawa oraz Zarzadzen Dyrektora;

27) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez calg przerwe
migdzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢ oraz innych zapisow K.p;

28) przekazanie dyrektorowi szkoty terminu petnienia raz w tygodniu dyzuru
konsultacyjnego dla uczniéw 1 rodzicow.

§ 58.

1. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy dodatkowo:

1) opieka nad oddziatem;

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

3) informowanie na biezaco rodzicow ucznidw o ich postgpach w nauce oraz
zachowaniu,

4) monitorowanie frekwencji uczniow;

5) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

6) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonym
mu oddziale;

7) wykonywanie innych zadan okreslonych przez Rad¢ Pedagogiczng Szkoty;
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8) planowanie pracy wychowawczo-profilaktycznej w oparciu 0 Program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

9) ustalanie wspdlnie z zespolem klasowym ,,Kontraktow klasowych” zawierajacych
podstawowe zasady zachowania si¢ w szkole;

10) prowadzenie biezacego oceniania z zachowania ucznia co najmniej raz w miesigcu

11) ustalenie oceny z zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegow i nauczycieli, wnioskowanie w sprawie przyznawania nagrod
I udzielania kar;

12) pobudzanie do rdéznorodnej dzialalno$ci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie ta aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamilowan,
interesowanie si¢ udzialem ucznidw w zyciu Szkoly, konkursach, zawodach, ich
dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

13) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, imprez integracyjnych,
rajdow, obozow wakacyjnych, wyjazdéw na ,, zielone szkoly™;

14) zwoltywanie posiedzen zespolu nauczycieli i specjalistow uczacych w klasie,
przewodniczenie jego pracy w celu:

a) skoordynowanie dziatan w pracy z uczniem niepetnosprawnym, zasi¢gnigcia
opinii nauczycieli, wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia,
ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb
i mozliwosci ucznia, ustalenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow swojej klasy;

b) opracowanie wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia, IPET-u lub jego
modyfikacji;

C) zasiggnigcie opinii do ustalenia §rodrocznej, rocznej oceny z zachowania;

15) pisemne poinformowanie dyrektora do konca wrzesnia o propozycji form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla poszczegdlnych uczniow.

2. Wychowawca jest odpowiedzialny za wiasciwe, zgodne z przepisami i terminowe
wykonywanie obowigzkow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci za:

1) prawidtowe i terminowe wypelnianie dokumentacji: dziennikoéw, arkuszy ocen,

Swiadectw szkolnych;

2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich;

3) kontrole frekwencji tygodniowej i miesieczne;j;

4) przekazywanie informacji na koniec roku szkolnego do podsumowania pracy szkoty

o klasie 1 podejmowanych dziataniach w ,,Arkuszu wychowawcy” ;

5) informowanie rodzicow:

a) na pierwszym zebraniu o kryteriach ocen z zachowania, trybu uzyskiwania oceny
wyzszej niz przewidywana oraz przez dziennik elektroniczny

b) do konca marca 0 przewidywanych rocznych ocenach z zachowania

¢) do 20 maja o rocznych przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych,

6) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikow w pracy,
przestrzeganie porzadku i1 dyscypliny pracy;

7) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora dotyczacych jego
wychowankow;

8) stworzenie odpowiednich warunkoéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i1 spotkaniach organizowanych poza
szkota; nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikdéw obowigzujacych
zasad oraz bezpieczenstwa 1 higieny.

3. Wychowawca przekazuje z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem informacje

o spotkaniu nauczycieli pracujagcych w jednym oddziale.
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§ 50.

1. Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego ksztalcenie integracyjne lub specjale w klasie
ogolnodostepnej (wspomagajacego) nalezy:
1) analiza dokumentacji ucznidw posiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
2) dobor odpowiednich form i metod pracy — indywidualizacja procesu dydaktycznego;
3) wspotpraca z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow, w szczegolnosci poprzez:
a) zapoznanie nauczycieli z problemami uczniow;
b) okreslenie podziatu obowigzkdw;
C) ustalenic niezbednych na zajeciach pomocy dydaktycznych dla dzieci
niepetnosprawnych;
d) uzgadnianie oceny klasyfikacyjnej srodrocznej oraz rocznej z nauczycielami zajgé
edukacyjnych;
4) prowadzenie rewalidacji indywidualnej;
5) wspotpraca z pedagogiem specjalnym i psychologiem szkolnym, rodzicami uczniow
niepetnosprawnych;
6) prowadzenie wspélnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych wyznaczonych
przez dyrektora szkoty;
7) wspélnie z innymi nauczycielami, specjalistami realizacja zintegrowanych dziatan
1 zaje¢ okreslonych w programie edukacyjno-terapeutycznym;
8) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami pracy wychowawczej
z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym,;
9) udzielaniec pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone
w programie, w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi,
niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

§ 60.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) wspieranie i rozwijanie zainteresowan czytelniczych;

b) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;

c) wspolpraca z wychowawcami oddziatow, nauczycielami przedmiotow i rodzicami
w realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty, rozwijaniu kultury
czytelniczej ucznidow oraz przygotowaniu ich do samoksztalcenia, swiadomego
wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

d) oferowanie uczniom pomocy w wyszukiwaniu i opracowywaniu materiatlow
potrzebnych do lekc;ji;

e) udostepnianie zbiorow bibliotecznych;

f) wypozyczanie podrgcznikéw i materiatow edukacyjnych wieloletnich;

g) poradnictwo w doborze lektury;

h) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;

2) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a) dbatos¢ o wlasciwa organizacje, wyposazenie 1 estetyke pomieszczenia
bibliotecznego;

b) gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami
oraz przeprowadzanie ich selekcji;

c) prowadzenie ewidencji zbioréw;

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 33 z 64



d) dokonywanie inwentaryzacji i zabezpieczenia zbioréw;

e) opracowywanie zbiorow (klasyfikacja, katalogowanie, konserwacja);

f) organizacja warsztatu dziatalno$ci informacyjnej;

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki;

h) sktadanie rocznych sprawozdan z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa
w szkole;

i) doskonalenie warsztatu swojej pracy.

§ 61.

1. Do zadan nauczyciela — wychowawcy $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy w nauce;

2) tworzenie warunkow do nauki wlasnej i odrabiania zadan domowych w $wietlicy;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
w pomieszczeniach $wietlicy i na zewnatrz szkoly, majacych na celu prawidlowy
rozw0j fizyczny dziecka;

4) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

5) tworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowaniu kulturalnej rozrywki
oraz ksztatltowanie nawykow zycia codziennego;

6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny
i czystosci oraz dbatosci 0 zachowanie zdrowia;

7) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci oraz aktywnosci spoteczne;;

8) wspotdziatanie z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

§ 62.

1. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa,
logopede, terapeute pedagogicznego, doradcg zawodowego, nauczyciela rehabilitanta.
2. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okre$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
1 mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym 1 pozaszkolnym ucznidow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
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8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznidw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu, szkoty i placowki,

9) koordynowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 63.

1.Pedagog szkolny wykonuje zadania w zakresie:
1) zbierania informacji na temat funkcjonowania ucznia w spotecznosci szkolnej;
2) zbierania informacji na temat procesOw grupowych;
3) koordynowania dziatan zwigzanych z wudzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
4) rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym szczegélnie uzdolnionych oraz
zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem,;
5) wspoélorganizowania zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi;
6) przygotowania opinii dotyczacych funkcjonowania ucznia w Szkole;
7) wystepowania z ramienia Szkoty jako petnomocnika ucznia;
8) organizowania i koordynowania dziatan Szkoty zwigzanych w funkcja opiekuncza,
w tym pomocy materialnej;
9) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
§ 64.

1.Do zakresu zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspolpraca z nauczycielami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

b) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

C) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno - komunikacyjne

d) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoly oraz dostepnosci;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno - terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych, trudnosci, barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem;

) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidulanych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
i nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z poradniami, placowkami doskonalenia
nauczycieli;
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oraz innymi instytucjami 1 organizacjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego.

§ 65.

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego uczestnictwo w zyciu, szkoty.

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 66.

1.Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty ;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu, szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 67.

1. Do zakresu zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
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3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dzialan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 68.

6. Do zadan rehabilitanta nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych korygujacych wady postawy, dziatalno$ci
profilaktycznej,  konsultacji, a w  szczegdlnosci  wspieranie  rozwoju
psychomotorycznego ucznidow.

2) ustalanie zapotrzebowania na sprz¢t rehabilitacyjny i przedktadanie dyrektorowi do
akceptacji zgodnie z potrzebami uczniow.

§ 69.

1. W szkole zatrudnia si¢ nast¢pujacych pracownikéw administracji i obstugi na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami:
1) gléwny ksiggowy;
2) starszy ksiggowy;
3) sekretarz szkoty;
4) starszy referent;
5) kierownik gospodarczy;
6) wozny;
7) szatniarz;
8) konserwator;
9) sprzataczka,;
10) szef kuchni;
11) pomoc kuchenna;
12) intendent;
15) pomoc nauczyciela;
16) specjalista ds. kadr;
17) pomoc wychowawcy §wietlicy;
18) starszy specjalista ds. BHP 1 ppoz.
2. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze utworzy¢ inne niz okreslone w ust.1
stanowiska pracy.
3. Do zadan pracownikéw administracji 1 obstugi nalezy w szczegolnosci:
1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisOw oraz zasad higieny pracy;
2) rzetelne wykonywanie obowigzkow (zgodnie z przydziatem czynnosci);
3) przestrzeganie przepisOw prawa, w szczegdlnosci Statutu, regulaminu pracy;
4) poszanowanie mienia szkolnego;
5) przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego.
4. Szczegdtowy zakres obowigzkow pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.1-17 ustala
Dyrektor szkoty i znajduje si¢ on w aktach osobowych.
5. Zalezno$¢ stuzbowa pracownika wyznacza si¢ zgodnie z jego stanowiskiem pracy
w strukturze organizacyjnej Szkoty.
6. Dyrektor w formie graficznej opracowuje Schemat struktury organizacyjnej Szkoty.
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Rozdzial 7. Zadania nauczycieli, pracownikéw w zakresie zapewniania bezpieczenstwa

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole:
§ 70.

Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo zaro6wno
pod wzgledem fizycznym jak i psychicznym, uczniéw nad ktérymi sprawuje opieke
podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych, wychowawczych organizowanych przez
szkofe.

Na kazdej lekcji 1 zajeciach dodatkowych, systematycznie kontroluje obecnosci

Ucznidw reaguje na spoznienia, ucieczki z lekcji;

Wychowawcy $§wietlicy systematycznie odnotowuja na kazdej godzinie obecnos$ci

uczniow zobowigzanych do przebywania w $wietlicy 1 egzekwuja przestrzeganie

regulaminu §wietlicy;

Nauczyciel dostosowuje organizacj¢ 1 program wycieczek, zielonych szkot oraz innych

imprez do wieku, zainteresowan i potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci

fizycznej.

Kierownik wycieczki, organizator zajg¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty

uzgadniajac z dyrektorem ustala liczbe opiekundéw oraz sposdb zorganizowania opieki,

uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng
niepetnosprawno$¢ osob powierzonych opiece szkoty, a takze specyfike zajec, imprez

1 wycieczek oraz warunki, w jakich beda si¢ one odbywac.

Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy uczniowi

w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna.

Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora oraz rodzicow o zaistniatym

wypadku lub zaobserwowanych, niepokojacych symptomach.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowal przepisy

1 zarzadzenia odno$nie bhp i1 p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego

zakresu.

Na 15 minut przed rozpoczeciem lekcji 1 podczas przerw lekcyjnych za bezpieczenstwo

uczniow odpowiada nauczyciel petnigcy dyzur.

Nauczyciele dyzuruja w wyznaczonych przez dyrektora miejscach wg. ustalonego

harmonogramu.

Nauczyciele wychowania fizycznego pelnig dyzur w obrebie sali rekreacyjnej, sali

gimnastycznej oraz na tgczniku szkoty.

Czas i miejsce dyzurow okresla grafik wywieszony na tablicy informacyjne;.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest zapoznac si¢ ze swoim rozktadem dyzurdw.

Nauczyciel majacy zastepstwo za innego nauczyciela przejmuje jego dyzury.

Nauczyciel na dyzurze nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak

przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktore

przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa

i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora.

W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecno$ci w miejscu podlegajgcym
jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm w szczegdlnoSci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu ucznidw zachowania (agresywne
postawy wobec kolegéw, bieganie,).

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 38 z 64



18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

25.

26.

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi

do sal lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nic dewastowali $cian, lazienek,

fawek 1 innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do

budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia

z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub

ujawni si¢ w czasie zajec.

Nauczyciel nie rozpoczyna zajeé, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach,

w ktorych majg by¢ prowadzone zajecia stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza

zagrozenia dla bezpieczenstwa.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania

i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do petnych przerw

migdzylekcyjnych.

Nauczyciele organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoty lub wycieczke maja obowiazek

przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych i zagranicznych,

obowigzujagcym w Szkole.

Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie :

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidow 1 nauczyciela;

2) jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma
obowiazek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem usunigcia usterek;

3) do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odméwi¢ prowadzenia zajeé
w danym miejscu;

4) moze opusci¢ ucznidow w naglym wypadku pod warunkiem, ze zapewni im w tym
czasie opieke innej upowaznionej 0osoby;

5) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielggniarki szkolnej;

6) jesli zaistnieje taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy, a 0 zaistniatej sytuacji
nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia;

7) powinien kontrolowa¢ wlasciwg postawe uczniow w czasie zaje¢, korygowaé
zauwazone btedy 1 dba¢ o czystos¢, tad 1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu;

8) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopuscié¢ do
gwalttownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniéw;

9) zwalnia ucznidow chcacych skorzysta¢ z toalety pojedynczo, monitorujgc czas
powrotu;

10) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali
lekcyjnej;

11) ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Po zakonczeniu ostatnich zaje¢ Nauczyciel odprowadza ucznidow do szatni.

Nauczyciele klas pierwszych prowadzacy pierwsza godzing zaje¢ we wrzesniu czekaja

na dzieci w szatni na 10 min. przed zajgciami i cala grupe przeprowadzaja do sali,

W przypadku, gdy dziecko przed zajgciami przebywato w $wietlicy, na $wietlicg

przychodzi nauczyciel rozpoczynajacy lekcje lub w szczegdlnych przypadkach na

zajecia dydaktyczne odprowadza je nauczyciel swietlicy,

Nauczyciel w klasach 1-3 prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia dopilnowuje, aby

uczniowie spakowali swoje rzeczy do plecakow lub szafek oraz odprowadza dzieci na

swietlice 1 do szatni.
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27

28.

29.

. Wychowawcy klas sa zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
Pracownicy szkoty nie podaja uczniom zadnych lekéw ani innych substancji
o podobnym dziataniu.

Kazdy pracownik szkoty ma obowigzek natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty
faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej
pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku.

Rozdzial 8. Prawa i obowiazki uczniow

§71.

1.Uczen szkoly ma prawo w szczegolnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej;

2) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych o0sob;

3) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

4) zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi poszczegélnych przedmiotéw
I sposobami ich sprawdzania oraz trybem poprawiania rocznej oceny z zachowania
1 zaje¢ edukacyjnych;

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania;

6) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej;

7) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
wymagan edukacyjnych;

8) powiadamiania go o terminie i zakresie pracy klasowej;

9) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci;

10) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych
i ferii (na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych);

11) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych
i ksiggozbioru biblioteki;

13) korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz
psychologicznej;

14) uczestnictwa 1 organizowania imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
I rozrywkowych;

15) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty, w tym w wolontariacie;

16) poprawy przewidywanej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej
oceny z zachowania;

17) egzaminu poprawkowego, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng
niedostateczng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych.

§ 72.

. W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia i1 praw dziecka wynikajacych

z Konwencji o prawach dziecka uczen lub jego rodzic majg prawo ztozy¢ skarge:
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2.

3.

1) w formie ustnej do wychowawcy klasy;

2) w formie ustnej do pedagoga szkolnego;

3) w formie pisemnej do Dyrektora.

Skarga, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3, powinna zawiera¢ imi¢, nazwisko, adres
zglaszajacego oraz zwigzty opis zaistnialej sytuacji.

Dyrektor zobowigzany jest przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i rozpatrzy¢ skarge
w terminie 14 dni od dnia jej ztozenia sposobie rozpatrzenia skargi zawiadamia si¢ ucznia
oraz jego rodzicow.

. Skarzacemu w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1, przysluguje odwotanie od decyzji

Dyrektora do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

§ 73.

. Do obowigzkoéw ucznia Szkoty nalezy przestrzeganie postanowien Statutu w tym;

1) przebywanie na terenie szkoty zgodnie z planem zaj¢¢ lekcyjnych;

2) dbanie o wiasne zdrowie i innych poprzez przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

3) wlasciwe zachowywanie si¢ I przestrzeganie zasad ustalonych przez nauczycieli
podczas zaj¢¢ edukacyjnych, przerw, uroczystosci,

4) przestrzeganie zasad kultury wspolzycia spolecznego w odniesieniu do kolezanek,
kolegéw, nauczycieli, pracownikoéw Szkoty 1 rodzicéw, odnoszenie si¢ do nich
Z szacunkiem:;

5) systematyczne, aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty oraz
pracy nad wlasnym rozwojem;

6) wykorzystanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke;

7) punktualne przychodzenie na zajecia szkolne,

8) prowadzenie zeszytow przedmiotowych oraz zeszytow ¢wiczen ustalonych przez
nauczycieli;

9) przedstawianie w terminie siedmiu dni, po powrocie na zajecia, pisemnego
usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, lub przypomnienie
rodzicowi o obowigzku  usprawiedliwienia w tym terminie przez dziennik
elektroniczny lub telefonicznie;

10) godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

11) przestrzeganie norm etycznych w stosunku do innych uczniéw, nauczycieli
I pracownikow Szkoty;

12) dbanie o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wtasne i innych;

13) pilnowanie wlasnego mienia, przedmiotdow warto§ciowych 1  pieniedzy
przynoszonych do Szkoty;

14) wylaczenie telefonu komorkowego i nie korzystanie z innych elektronicznych
urzadzen lacznosci oraz rejestrujacych dzwigk i obraz w czasie przebywania na
terenie Szkotly bez zgody nauczyciela;

15) przestrzeganie zasad higieny;

16) przestrzeganie zarzadzen Dyrektora Szkoty;

17) podporzadkowanie si¢ zaleceniom pracownikow Szkoty;

18) przestrzeganie nastepujacych zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:

a) stroj galowy: obowigzujacy podczas uroczystosci zwigzanych z obchodami $wigt
panstwowych, a takze w dni szczegllnie uroczyste, np.: rozpoczecie roku
szkolnego, $lubowanie klas pierwszych, sprawdzian kompetencji klas 6smych,
zakonczenie roku szkolnego itp. w ktérego sktad wchodzi:

- gbrna czeg$¢ stroju w kolorze biatym (koszula badz bluzka);
- dolna cze¢$¢ stroju w kolorze granatowym badz czarnym;
b) codzienny str6j uczniowski:
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- gorna cze$¢ stroju, zastaniajgca ramiona, brzuch, bez duzych dekoltow,
- spodnie 1 spddnice do potowy uda lub dtuzsze;
- str6j pozbawiony wulgarnych, obrazliwych napiséw

C) na terenie szkoly uczniowie nie nosza nakrycia glowy,

d) zmiana obuwia na sportowe ( buty o biatej podeszwie)

e) strdj na wychowanie fizyczne:

- biata koszulka z krétkim rgkawem, (dopuszczalne pojedyncze drobne nadruki)
- sportowe spodenki lub dres,
- obuwie z podeszwa antyposlizgowa (np. kauczukowa o jasnych spodach),

f) w okre$lonym dniu lub dniach, ze wzgledu na organizacje zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych (wycieczki, imprezy szkolne i klasowe, itp.) obowigzuje stroj
ustalony przez organizatora.

19) zachowanie i przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas zajec
takich jak:

a) nie¢wiczacy uczen podczas zaje¢ wychowania fizycznego, przebywa na tych
zajeciach pod opieka nauczyciela;

b) gdy lekcja wychowania fizycznego jest pierwszg lub ostatnig godzing lekcyjna,
uczen moze w niej nie uczestniczy¢, na prosbe rodzicow wyrazong w formie
pisemnej lub wystang przez dziennik elektroniczny;

C) uczen, ktory nie uczg¢szcza na lekcje religii ani etyki, przebywa pod opieka
nauczyciela w bibliotece szkolnej, jesli nie jest to pierwsza lub ostatnia godzina
zaje¢ w tym dniu, (kontrole obecnos$ci sprawdza bibliotekarz);

d) nieopuszczanie bez zezwolenia terenu Szkoty podczas przerw $rodlekcyjnych i
zaje¢ dydaktycznych;

e) czyste, krotkie paznokcie

f) dhlugie whosy spigte celem zapewnienia obuocznego widzenia podczas pisania,

g) dyskretna bizuteria pozbawiona niebezpiecznych elementow, krotkie kolczyki.

§ 74.

. Sytuacje konfliktowe migdzy uczniami a pracownikami Szkoty rozstrzyga wychowawca
we wspolpracy z pedagogiem z mozliwoscig odwotania si¢ stron do Dyrektora.

. Spory pomiedzy uczniami danego oddziatu, uczniami r6znych oddziatéw oraz pomigdzy
uczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowawca oddzialu; od decyzji wychowawcy
oddziatu przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty;

. Spory, konflikty zaistniate pomiedzy uczniami poza szkolg w tym nieetyczne zachowanie
w mediach spoteczno$ciowych wobec innych ucznidow rozstrzygaja sami rodzice
pokrzywdzonego ucznia w sposob dostgpny prawem np. rozmawiajag z rodzicami
sprawcy, zgltaszaja na policje.

. O zaistnialym zdarzeniu informuja wychowawce danego ucznia, ktory uwzglednia
negatywne zachowanie przy wystawianiu oceny z zachowania.

§ 75.

. Usprawiedliwienia nieobecno$ci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
dokonuje wychowawca w okresie do 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty.

. Podstawa do usprawiedliwienia jest prosba rodzica ucznia okreSlajaca przyczyne
nieobecnosci wyrazona w formie pisemnej poprzez dziennik elektroniczny lub rozmowa
telefoniczna rodzica z wychowawca.

. Po terminie, o jakim mowa w ust. 1, nieobecno$¢ ucznia pozostaje nieusprawiedliwiona,
z zastrzezeniem ust. 4.

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 42 z 64



4. Dyrektor moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia na wniosek ztozony prze rodzica po
terminie, o jakim mowa w ust. 1, jesli przyczyny obiektywne uniemozliwity dotrzymanie
tego terminu.

Rozdzial: 9. Nagrody i kary, zasady ich stosowania wobec uczniow
oraz sposob odwolywania sie.

§ 76.

1. Uczen moze otrzymac nastepujgce wyroznienia i nagrody:
1) ustna pochwata wychowawcy klasy,
2) ustna pochwata Dyrektora,
3) list gratulacyjny wychowawcy do rodzicoOw ucznia,
4) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicéw ucznia,
5) dyplom pochwalny dla ucznia,
6) nagroda rzeczowa ufundowana przez Rade Rodzicow
7) statuetka dla najlepszego ucznia Szkoty (11- tu Najlepszych z 11-tki — wybor wg
Regulaminu opracowanego przez Opiekunéw samorzadu 1 zatwierdzonego przez
Rade¢ Pedagogiczng )
8) wytypowanie ucznia do nagrod i stypendium fundowanego przez organ prowadzacy,
fundacje, organizacje oswiatowe itp.
2. Podstawa do wyrdznienia i nagrdd ucznia mogg byc¢:
1) aktywny udziat w zyciu Szkoty;
2) szczegblne osiagnigcia edukacyjne, wzorowa postawa
3) szczegdlne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, artystycznych, turniejach
i konkursach sportowych;
4) osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt Szkole.
3. Umotywowane odwotanie od nagrody nalezy sktada¢ na pismie do Dyrektora Szkoty
w terminie 7 dni od otrzymania informacji o nagrodzie. Na rozpatrzenie odwotania
Dyrektor ma 14 dni. Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

§ 77.

1. Za naruszenie dobra wspdlnego i godnosci osobistej innych, notoryczne zaniedbywanie
obowigzku nauki, naruszanie nietykalno$ci osobistej, wulgarno$¢ i1 chuliganstwo,
niszczenie mienia Szkoly, wandalizm, palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie
narkotykdw oraz inne naruszenia postanowien Statutu uczen moze, poza konsekwencjami
wynikajacymi z zasad wewnatrzszkolnego oceniania ponie$¢ nastepujaca kare:

1) ustne upomnienie wychowawcy klasy,

2) ustne upomnienie Dyrektora,

3) upomnienie na pismie podpisane przez wychowawce i Dyrektora,

4) nagana na pisSmie podpisana przez wychowawce i Dyrektora

5) prace spoleczne na rzecz szkoly poza lekcjami pod nadzorem pracownika szkoty ( np.
mycie korytarza, toalety, grabienie lisci, zbieranie $§mieci);

6) przeniesienie do rownoleglej klasy;

7) wykluczenie z imprez klasowych i szkolnych organizowanych poza zajgciami
obowigzkowymi, zakaz reprezentowania Szkoty na imprezach migdzyszkolnych;

8) wnioskowanie do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. O zastosowaniu kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 8 decyduje Dyrektor po zasiggnieciu
opinii Rady Pedagogicznej.
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N

. Uczen, ktory swoim postepowaniem spowodowat krzywde innych osob, jest

zobowigzany do ich przeproszenia i zado$cuczynienia.

. Uczen, ktorego postgpowanie spowodowato szkode materialng innych oséb lub Szkoty

zobowigzany jest do pokrycia w catosci lub w cz¢$ci wyrzadzonej szkody. Decyzje w tej
sprawie podejmuje Dyrektor.

. Umotywowane odwotanie od kary nalezy sklada¢ na piSmie do Dyrektora Szkoty

w terminie 7 dni od otrzymania informacji o karze. Na rozpatrzenie odwotania Dyrektor
ma 14 dni, jego decyzja jest ostateczna.

. W sprawach uczniéw stwarzajacych zagrozenie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

zagrozonych demoralizacjg stosuje si¢ zapisy ustawy ,,0 postegpowaniu w sprawach
nieletnich”.
§78.

. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty kieruje, do kuratora o$wiaty, Dyrektor na

podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

. Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia moze by¢ powazne naruszenie zasad

i norm zachowania i wspotzycia spotecznego, a w szczegodlnosci:

1) picie alkoholu i przebywanie pod jego wptywem na terenie szkoly oraz na zajeciach,
imprezach i wycieczkach organizowanych przez szkotg;

2) posiadanie, rozprowadzanie czy uzywanie substancji psychoaktywnych;

3) stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego;

4) stosowanie agresji i przemocy w stosunku do uczniow lub nauczycieli.

Rozdzial 10. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

§ 79.

. Szkota realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz

przeprowadzania egzaminow, o ktorych mowa w rozdziatach 3a i 3b Ustawy 0 systemie
o$wiaty i przepisach wydanych na jej podstawie.

. Szkota organizuje egzamin zewng¢trzny dla uczniow zgodnie z odrgbnymi przepisami.
. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepow w Opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego wynikajacych
z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w  Programie
wychowawczo — profilaktycznym oraz Statucie szkoty.

. W ocenianiu zachowania uwzglednia si¢ mozliwosci uczniow o specyficznych

trudnos$ciach w uczeniu sie¢.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
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3.

4.

1.

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej

Zasady te maja zapewnic:

1) pobudzanie i rozwijanie potencjatu wlasnego ucznia;

2) ukierunkowanie jego dalszej samodzielnej pracy;

3) wdrazanie do systematyczno$ci, samokontroli i samooceny;

4) ksztaltowanie umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie sig
nimi we wlasnym dziataniu;

5) nabywanie umiej¢tno$ci rozrézniania pozytywnych i negatywnych zachowan;

6) dostarczenie rodzicom biezacej informacji o postgpach ich dzieci, a nauczycielom
informacji o poziomie osiaggania zatozonych celow ksztatcenia;

7) podejmowanie przez Szkot¢ przy wspotpracy z rodzicami dziatan adekwatnych do
rozpoznanych potrzeb.

§ 80.

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicéw

(O}

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych i rocznych ocen z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw na

godzinach do dyspozycji wychowawcy, a rodzicOw na spotkaniach wrzesniowych o:

1) warunkach oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt.1-3 nauczyciele przekazuja uczniom

w pierwszym tygodniu na zaj¢ciach z danego przedmiotu, a rodzicom poprzez dziennik

elektroniczny lub poczte elektroniczng.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 s3 umieszczone na stronie internetowej Szkoty.

§ 81.

Warunki oceniania w szkole:

1) diagnozowanie postepow i osiggnie¢ uczniow nauczyciel prowadzi systematycznie,
rozktadajac je rOwnomiernie na caly okres nauki w danej klasie i etapie nauczania,
w roznych formach oraz warunkach zapewniajacych obiektywnos¢ ocenys;

2) nauczyciel stosuje rozne metody i formy rozpoznawania poziomu i postgpow
opanowania przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci,

3) nauczyciel wystawiajac ocen¢ klasyfikacyjng $rodroczng i roczng, nie moze
stosowa¢ metody obliczania $redniej arytmetycznej z ocen biezacych, jakie uczen
otrzymat z przedmiotu;
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4) sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:
a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
b) rozumienie materiatu naukowego,
C) umiej¢tnos¢ stosowania wiedzy w praktyce,
d) poprawno$¢ jezykowa przekazywania wiadomosci.

5) ocenianie biezace dokonywane jest przez nauczycieli prowadzacych zajecia w danej
klasie;

6) oceny biezgce, Srodroczne, roczne mogg by¢ ustalane uczniom przez innych
nauczycieli podejmujacych zastepstwa i realizujacych zajecia edukacyjne zgodnie
Z programem nauczania,;

7) w oddziatach integracyjnych nauczyciele wspomagajacy mogg proponowac oceny
biezace;

8) w wrzesniu dla uczniow klasy czwartej stosowana jest norma "ocena na zyczenie"
nauczyciel wpisuje uczniowi do dziennika tylko te oceny, ktére satysfakcjonujg
ucznia;

9) na okres ferii zimowych, przerw S$wigtecznych i wydluzonych weekendow
nauczyciele nie zadajg uczniom prac domowych;

10) propagowana jest wsrod ucznidw samoocena - dokonywanie oceny wilasnych
postepow 1 osiggnied;

11) wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych, s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz sposoby sprawdzania wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci okresla
nauczyciel przedmiotu. wymagania te nie moga by¢ zmieniane w ciggu roku
szkolnego;

12) wychowawcy informujg pedagoga o nieobecno$ciach ucznidw, zagrazajacych
niespetnianiu obowigzku szkolnego;

13) wszyscy nauczyciele systematycznie wpisuja oceny do dziennika elektronicznego
oraz omawiajg prace pisemne;

§ 82.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicoéw.

Oceny umieszczane w dzienniku elektronicznym opatrzone sa komentarzem.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, wskazujac mocne i stabe strony pracy, wypowiedzi
lub dziatan ucznia oraz koniecznos¢, sposob i termin poprawy.

Nauczyciel uzasadniajac ocen¢ odnosi si¢ do stopnia opanowania wymagan
edukacyjnych oraz aktywnos$ci ucznia przekazuje wskazowki, w jaki sposob pracowac
nad uzupelnieniem brakéw wiadomosci.

Nauczyciel ustnie uzasadnia odpowiedzi ustne, dziatania ucznia, prace praktyczne,
kartkowki, natomiast pisemnie sprawdziany, prace klasowe, wypracowania.

WypowiedZ ustna wucznia opatrzona jest komentarzem ustnym ze wskazaniem
ewentualnych brakow w wypowiedzi.

W pracach pisemnych, wymienionych (z pomini¢ciem kartkowek) obok oceny
nauczyciel zamieszcza uzasadnienie — odniesienie do poszczegdlnych wymagan
1 wskazanie umiejetnosci, ktore wymagaja dalszego doskonalenia.

Nauczyciel zobowigzany jest do poprawiania pisemnych prac kontrolnych w terminie
dwoch tygodni.

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetno$ci ucznidéw przedstawiane s3 do wgladu uczniom na zajgciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego i zeszytu
przedmiotowego ucznia.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Rodzic ma obowiazek zapozna¢ si¢ z oceng dziecka umieszczong W dzienniku
elektronicznym.

Rodzice maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze ( konsultacji) nauczyciela

2) na zebraniach og6lnych;

3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem po wcze$niejszym ustaleniu terminu.
Podczas wgladu prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania moze by¢
kopiowana.

W przypadku watpliwosci ocen, o ktorych mowa ust.3 i 7. uczen i rodzic majg prawo do
uzyskania dodatkowego uzasadnienia, poprzez skierowanie pisemnej prosby do
nauczyciela.

Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie
najpdzniej w terminie pigciu dni od daty jej skierowania w czasie indywidualnych
spotkan z rodzicem wyznaczonym dniu i ustalonej godzinie.

Prace pisemne i1 biezaca dokumentacja z przebiegu nauczania, niepodlegajace
archiwizacji, moga zosta¢ przekazane uczniowi lub jego rodzicom, badz zosta
zniszczone nie wezesniej niz w listopadzie po zakonczeniu roku szkolnego, w ktorym
dokumentacja zostata wytworzona.

§ 83.

1.Gléwnymi zrodtami informacji o postgpach i osiggnieciach uczniéw sa:

1) wypowiedzi ustne;

2) prace klasowe;

3) prace pisemne;

4) prace domowe krotkoterminowe;

5) prace domowe dlugoterminowe;

6) testy;

7) sprawdziany;

8) kartkowki;

9) prace na lekc;ji;

10) wytwory prac uczniowskich ( np. prace plastyczne i techniczne, modele, albumy,
zielniki, prezentacje Power Point, plakaty, itp.;;;

11) praca w grupach;

12) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;

13) testy sprawnosciowe;

14) wiadomosci i umiejgtnosci muzyczne;

15) inne prace wykonywane przez ucznia samodzielnie;

§ 84.

. Ogdlnoszkolne warunki przeprowadzania pisemnych prac sprawdzajacych:

1) za sprawdzian pisemny, prace klasowg uznaje si¢ kazdg kontrolng pisemng prace
ucznia przeprowadzong z cala klasa;

2) sprawdzian powinien zawiera¢ zroznicowane zadania z wszystkich poziomow: A, B,
C,D

3) pisemne prace sprawdzajace sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow;

4) mozliwa jest poprawa przez ucznia pisemnych prac sprawdzajacych wedlug zasad
ustalonych przez nauczyciela. Nauczyciel decyduje o konieczno$ci, sposobie
I terminie poprawy.

5) poprawa prac pisemnych odbywa si¢ poza lekcjami danego przedmiotu w terminie
uzgodnionym z nauczycielem;

Szkota Podstawowa nr 11 z Oddziatami Integracyjnymi im. §w. Jana Pawta II w Mielcu

Strona 47 z 64



6) stopien uzyskany z poprawy wpisywany jest do dziennika. Poprzedni stopien
wykorzystywany jest tylko do oceny systematyczno$ci pracy ucznia i nie jest
uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej;

7) nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje przewidziang za
wykonanie poszczegolnych zadan oraz zakres tematyczny sprawdzianu i kryteria jego
oceniania;

8) notoryczne unikanie przez ucznia pisemnych prac sprawdzajacych skutkuje
obnizeniem oceny zachowania.

. W celu stosowania réwnego obcigzenia ucznia pisemnymi formami sprawdzania jego

postepow ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych jednocze$nie, w procesie oceniania nalezy

stosowac nastgpujace ograniczenia i zasady:

1) z trzech ostatnich lekcji bez zapowiedzi - kartkowka;

2) z dziatu materiatlu - zapowiedziana tydzien przed realizacjg — sprawdzian, klaséwka.

. Normy ilosciowe:

1) najwyzej 3 sprawdziany z w ciggu tygodnia, nie wigcej niz jeden dziennie;

2) najwyzej 2 kartkowki dziennie, jesli w tym dniu nie bylto sprawdzianu z catego dziatu
wiadomosci.

. Czas sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:

1) kartkowki - 1 tydzien;

2) prace klasowe, sprawdziany - 2 tygodnie;

3) wypracowania - nie dtuzej niz 3 tygodnie.

. Nauczyciel ocenia sprawdzian pisemny wedlug ponizszych kryteriow procentowych:

1) celujacy - 100 — 98% maksymalnej liczby punktow,

2) bardzo dobry - 97 — 86 % maksymalnej liczby punktow,

3) dobry - 85 — 70 % maksymalnej liczby punktow,

4) dostateczny - 69 — 50 % maksymalnej liczby punktow,

5) dopuszczajacy - 49 — 30 % maksymalnej liczby punktow,

6) niedostateczny - 29 — 0 % maksymalnej liczby punktow.

6.Te same kryteria procentowe stosuje si¢ wobec ucznidéw o specjalnych potrzebach

edukacyjnych, ktorym dostosowano sprawdzian do ich mozliwosci.

§ 85.

1. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu,

2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,

3) sposob prezentacji,

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna,
5) jezyk,

6) estetyka zapisu;

2. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomo$¢ zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasnos¢, oryginalnos¢ ujecia tematu.

3. Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zespol, lub indywidualny uczen. Ocenie

podlegaja nastepujace umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej,

2) efektywne wspoétdziatanie,

3) wywiagzywanie si¢ z powierzonych rol,

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.
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. Oceny podawane sg uczniom do wiadomosci i na biezagco wpisywane do dziennika

lekcyjnego.

. Znak graficzny ,parafka” oznacza fakt ogladania pracy przez nauczyciela, a nie

sprawdzania zawarto$ci merytoryczne;j.

. Oceniajac ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego nalezy

wziag¢ pod uwage nie tylko ich predyspozycje, ale i konstrukcje psychiczng:

1) zaangazowanie i wysitek wlozony w prace;

2) umiejetnos¢ stawiania pytan i formutowania problemow ;

3) stopien opanowania materiatu z uwzglednieniem mozliwos$ci ucznia, przygotowanie
do zaje¢, aktywnos¢ na lekcji;

4) umiejetnos¢ pracy w zespole;

5) zainteresowanie wiedzg z danego przedmiotu.

. Postepy ucznidéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym sg

oceniane w nastepujacy sposob:

1) biezace — stowna pochwata, umowny system znakow;

2) $rodroczne — podsumowujace osiggniecia ucznia za I potrocze — ocena opisowa;

3) roczne — podsumowujace osiggni¢cia ucznia w danym roku szkolnym - ocena opisowa.

. Uczniowie z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym na koniec roku

szkolnego otrzymuja swiadectwa szkolne promocyjne z oceng opisowa, a po ukonczeniu
drugiego etapu edukacyjnego §wiadectwo ukonczenia szkoty.

§ 86.

. Oceny biezace, w tym w klasach 1-3, z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢

edukacyjnych okreslone s3 w nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny —1.

. W klasach 4-8 dopuszcza si¢ w ocenianiu biezgcym stosowanie ,,+” oraz ,,-’
. W Kklasach 1-3 oceny klasyfikacyjne srodroczne sg przedstawiane rodzicom w postaci

,»Oceny opisowe]”, ktora uwzglednia umiejetnosci 1 wiadomosci z poszczegdlnych
edukacji oraz zalecenia dla rodzicow do dalszej pracy.

. W klasach 4-8 srodroczne oceny klasyfikacyjne przekazywane sg rodzicom w formie

pisemnego zestawienia przez wychowawce w trakcie zebrania z rodzicami.

§ 87.

. Klasyfikacj¢ $rodroczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu stycznia. W przypadku,

gdy ostatni tydzien stycznia wypada w czasie ferii zimowych, klasyfikacje srodroczng
przeprowadza si¢ w pierwszym tygodniu po feriach.

§ 88.

. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia utrudnia kontynuowanie nauki w nastgpnym poéiroczu, nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne przygotowuje na piSmie program naprawczy, ktory umozliwi
uczniowi uzupetnienie brakow edukacyjnych oraz ustali formy wspotpracy nauczyciela
zuczniem.
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2. W losowych przypadkach (choroba, $§mier¢ bliskich, przemoc w rodzinie, itp.) na prosbe

rodzicéw nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne przygotowuje na piSmie program
naprawczy, ktory umozliwi uczniowi uzupetnienie brakoéw edukacyjnych oraz ustali
formy wspoélpracy nauczyciela z uczniem.

§ 89.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki

nalezy w szczegolnos$ci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkole¢ na rzecz kultury fizycznej.

§ 90.

. W ocenie opisowej zachowania nauczyciel W klasach | — III bierze pod uwagg

czestotliwos$¢ zaobserwowanych zachowan ucznia; Z — zawsze C — czasami R — rzadko
w stosunku do nastepujacych elementow obserwacji pedagogicznej:
Uczen:

1) przestrzega norm spotecznych;

2) reaguje adekwatnie do sytuacji 1 potrafi dokona¢ samooceny;

3) wykazuje szacunek dla innych ludzi;

4) wykazuje szacunek dla cudzej wtasnosci;

5) stosuje si¢ do wskazowek nauczyciela;

6) dazy do ukonczenia wytyczonego zadania;

7) wspolpracuje w zespole;

8) dba o zdrowie i1 bezpieczenstwo swoje 1 innych.

2. W klasach I — III $rodroczne i1 roczne oceny z zachowania sg ocenami opisowymi.
3. Srdédroczna i1 roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania dla ucznidw z uposledzeniem

5.

intelektualnym w stopniu umiarkowanym i znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§91.

1. Oceng klasyfikacyjng zachowania (§rodroczng i roczng) poczawszy od klasy IV ustala si¢

wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe — wz,

2) bardzo dobre — bdb,

3) dobre — db,

4) poprawne — pop,

5) nieodpowiednie — ndp,
6) naganne — ng.

§92.

1. Ustala si¢ nastepujgce kryteria ocen zachowania dla uczniow klas IV -VIII:
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1) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory spelnia kryteria oceny bardzo dobrej,
a ponadto:
a) bez zastrzezen wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie:
- ma usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnosci w szkole,
- pracuje systematycznie i osigga jak najlepsze wyniki w granicach swoich
mozliwosci,
- wykazuje dodatkowe zainteresowania (praca w kotach zainteresowan, udziat
w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych itp.),
- zawsze dba o podreczniki i pomoce szkolne, wzorowo prowadzi zeszyty
| ¢wiczenia przedmiotowe,
- chetnie pomaga stabszym kolegom w nauce, w tym uczniom niepetnosprawnym,
b) zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, przestrzega zasad
wspotzycia spotecznego, norm etycznych:
- dostrzegajac zto potrafi na nie odpowiednio reagowac,
- wykazuje si¢ inicjatywa i chetnie wypelnia dodatkowe prace na rzecz klasy,
szkoty, srodowiska,
- odznacza si¢ szczegdlng aktywno$cig w pracach organizacji uczniowskich np.
Samorzadu Uczniowskiego, PCK, wolontariatu na terenie Szkoty.
c) zawsze dba o honor i tradycje szkoty;
- chetnie uczestniczy w przygotowaniu i przebiegu imprez 1 uroczystosci
szkolnych,
d) zawsze dba o pigkno mowy ojczystej;
e) zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
f) zawsze zachowuje si¢ godnie 1 kulturalnie w szkole 1 poza nig;
g) zawsze okazuje szacunek innym osobom;
- zawsze kieruje si¢ tolerancjg i bezinteresowng pomocg wobec uczniow
niepetnosprawnych.

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na oceng
dobrg, przestrzega wszystkich obowigzkéw okreslonych w Statucie oraz miedzy
innymi:

a) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,
- ma usprawiedliwione wszystkie godziny nieobecnosci w szkole,
pracuje systematycznie
wykazuje dodatkowe zainteresowania przedmiotowe (praca w kotach
zainteresowan, udzial w konkursach, zawodach sportowych, olimpiadach itp.),
dba o podrgczniki 1 pomoce szkolne, starannie prowadzi zeszyty, ¢wiczenia
przedmiotowe,
- chetnie pomaga stabszym kolegom w nauce,
b) postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej przestrzega zasad wspotzycia
spolecznego, norm etycznych;
- dostrzegajac zto potrafi na nie odpowiednio reagowac,
- na polecenie wychowawcy, nauczyciela lub innego pracownika szkoty
podejmuje dodatkowe prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.
c¢) dba o honor 1 tradycje szkoty;
- chetnie uczestniczy w przygotowaniu i przebiegu imprez 1 uroczystosci
szkolnych,
d) dba o pigkno mowy ojczystej;
e) dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) zachowuje si¢ godnie i kulturalnie w szkole i poza nig;
g) okazuje szacunek innym osobom ;
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- kieruje si¢ tolerancja i bezinteresowng pomocg wobec uczniow
niepetnosprawnych.

3) zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory zwykle przestrzega obowigzkoéw
okreslonych w Statucie:

a) dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,
- ma nieusprawiedliwione pojedyncze godziny nieobecnosci w szkole,
- dba o czystos¢ i sprzet szkolny, podrgczniki i pomoce szkolne,
- prowadzi zeszyty przedmiotowe,
- przychodzi punktualnie na zajecia,
- rzetelnie przygotowuje si¢ do zaje¢ (odrabia prace domowe, przynosi potrzebne
rzeczy, terminowo nadrabia zalegtosci,),
- przestrzega dyscypliny na lekcjach i zaj¢ciach pozalekcyjnych,
- Zmienia obuwie,
- na co dzien oraz podczas uroczysto$ci szkolnych nosi stroj okreslony w Statucie
- podczas lekcji korzysta z urzadzen elektronicznych tylko na wyrazng prosbe
nauczyciela.
b) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- dostrzegajac zlo potrafi na nie odpowiednio reagowac,
- jest uczynny, pomaga stabszym kolegom w nauce,
- na polecenie wychowawcy, nauczyciela lub innego pracownika szkoty
podejmuje dodatkowe prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.
c) dba o0 honor i tradycje szkoty;
- uczestniczy w przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych.
d) dba o pigkno mowy ojczystej;
- wyraza si¢ kulturalnie (bez uzywania wulgaryzmow),
e) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob
- unika konfliktow, a jesli si¢ zdarza, rozwigzuje je pokojowo,
- nie przejawia negatywnych zachowan 1 nalogdw zwigzanych z przynaleznoscia
do subkultur mtodziezowych,
f) zachowuje si¢ godnie 1 kulturalnie w szkole 1 poza nia,
- wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
g) okazuje szacunek innym osobom
- traktuje innych z szacunkiem, tak jak sam chciatby by¢ traktowany,
- kieruje si¢ tolerancjg 1 bezinteresowng pomocg wobec uczniow
niepetnosprawnych.

4) Wymienione wyzej zasady uczen stosuje nie tylko na terenie Szkoty, ale i poza nia,
np. podczas wycieczek, na boisku, na przystanku autobusowym, w S$rodkach
komunikacji miejskiej.

5) Jesli uczniowi zdarzajg si¢ czasami uchybienia w stosunku do powyzszych zasad, ale
uchybienia sg niewielkie, a uczen wykazuje poprawe — tzn. sam przyznaje si¢ do
ztego zachowania i naprawia jego skutki — moze nadal otrzyma¢ ocen¢ dobra.

6) zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory spetnia wigkszo$¢ kryteriow oceny
dobrej, ale zdarzaja mu si¢ zachowania takie jak:

a) nie zawsze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie
- jest czasami nieprzygotowany do zaje¢, lekcewazy obowiazki szkolne,
- moze mie¢ kilka godzin nieusprawiedliwionych,
- wymaga dopingu i pomocy w nauce ze strony nauczycieli oraz kolegow,
- nie zawsze dba o podrgczniki i pomoce szkolne oraz zeszyty i ¢wiczenia
przedmiotowe,
b) nie zawsze postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej;
- sporadycznie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, norm etycznych
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- dostrzegajac zto nie zawsze potrafi na nie odpowiednio reagowaé
- nie zawsze wykonuje polecenia wychowawcy, nauczyciela
- jest niezdyscyplinowany wobec polecen nauczyciela, wychowawcy lub innego
pracownika szkoty na lekcji zajeciach pozalekcyjnych, na terenie szkolty na
- sporadycznie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska.
- zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie szkolne lub nalezace do kolegdw badz kolezanek,
¢) nie zawsze dba o honor i tradycje szkoty;
- sporadycznie uczestniczy w przygotowaniu imprez i uroczystosci szkolnych
d) nie zawsze dba o pigkno mowy ojczystej;
- sporadycznie uzywa wulgarnego stownictwa,
e) nie zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
- uczestniczy w sytuacjach niebezpiecznych dla siebie i innych, ale nie prowokuje
tych sytuacji,
- nie wykazuje negatywnych zachowan i natogdw zwigzanych z przynalezno$cia
do subkultur mtodziezowych
f) nie zawsze poprawnie 1 kulturalnie zachowuje w szkole i poza nig
-zdarza sig¢, ze niegrzecznie niekulturalnie odnosi si¢ do kolezanek i kolegow,
g) nie zawsze okazuje szacunek innym osobom
- nie zawsze kieruje si¢ tolerancja 1 bezinteresowng pomoca wobec uczniow
niepetnosprawnych

7) Oceng poprawng otrzymuje uczen tylko wtedy, gdy mimo zlych zachowan, rozumie
swoje btedy, stara si¢ je poprawiac i pracuje nad swoim zachowaniem.

8) Ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nagminnie przejawia zachowania
negatywne wymienione w kryteriach oceny poprawnej, jak réwniez popeinia
nastgpujace czyny:

a) czesto nie wywigzuje sie z obowigzkow ucznia
- wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki, wagaruje
- pracuje niesystematycznie,
- jest niezdyscyplinowany na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
ma nieusprawiedliwiong wigksza ilo§¢ godzin (do 40%) 1 znaczng ilo$¢
spdznien,
- czesto wymaga dopingu 1 pomocy ze strony nauczycieli 1 kolegow,
- nie dba o podrgczniki 1 pomoce szkolne, zeszyty przedmiotowe, ¢wiczenia,
- narusza przepisy regulaminu szkolnego,
- swoim zachowaniem dezorganizuje pracg klasy,
b) nie zawsze postgpuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- dostrzegajac zto nie potrafi na nie odpowiednio reagowac,
- nie wykonuje polecen wychowawcy, nauczyciela lub innego pracownika szkoty,
- nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
¢) nie dba o honor 1 tradycje szkoty;
- Nie uczestniczy w imprezach i uroczystosciach szkolnych,
d) nie dba o pigkno mowy ojczyste;;
- uzywa wulgarnego stownictwa,
e) nie zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
- samowolnie opuszcza teren Szkoly podczas zajec,
- zostat przylapany na stosowaniu uzywek lub ich posiadaniu,
- wykazuje negatywne zachowania i nalogi zwigzane z przynalezno$cia do
subkultur mtodziezowych ( pali, uzywa alkoholu itp.)
- ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie iinnych,
) nieodpowiednio zachowuje w szkole i poza nig;
- wykazuje brak kultury — bywa arogancki, konfliktowy, agresywny, wulgarny
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g) nie okazuje szacunku innym osobom;
- wykazuje brak tolerancji 1 stosuje przemoc wobec ucznidOw niepetnosprawnych;

9) uczen otrzymuje ocen¢ nieodpowiednia, jesli nie wykazuje chgci poprawy, nie jest
zainteresowany samorozwojem.

10) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory nagminnie przejawia zachowania negatywne
wymienione w kryteriach oceny nieodpowiedniej, razaco narusza obowigzki
ucznia okreslone w Statutu Szkoty;

a) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia;
- wykazuje lekcewazacy stosunek do nauki,
- jest niezdyscyplinowany na zajeciach lekcyjnych i1 pozalekcyjnych,
- ma duzg ilo$¢ nieusprawiedliwionych godzin (powyzej 50%) i znaczng ilos$¢
spoznien,
- nie dba o podrgczniki, pomoce szkolne, zeszyty oraz ¢wiczenia przedmiotowe,
b) postepuje niezgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
- dostrzegajac zlo nie potrafi na nie odpowiednio reagowac,
- nie wykonuje polecen wychowawcy, nauczycieli lub innych pracownikow
szkoty,
- nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
- dopuszcza si¢ kradziezy lub rozmyslnego niszczenia mienia szkoly badz mienia
kolegow, swoim zachowaniem dezorganizuje prace Szkoty,
¢) nie dba o honor i tradycje szkoty;
- nie uczestniczy w imprezach 1 uroczystosciach szkolnych.
d) nie dba o pigkno mowy ojczystej;
- uzywa wulgarnego stownictwa,
e) nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
- przyczynia si¢ do uszczerbku zdrowia innych, przejawia negatywne zachowania
1 natogi zwigzane z przynalezno$cia do subkultur mlodziezowych ( pali, uzywa
alkoholu itp.),
- uzywa wobec innych sily fizycznej, wywiera presj¢ psychiczng (wyludzenia,
zastraszania),
- jest uzalezniony od jakiego$ natogu (papierosy, alkohol, narkotyki),

. Uczniowie, ktorzy staraja si¢ poprawic¢ wlasne zachowanie i osiaggna¢ oceng poprawna,

wspomagani sg przez wychowawce oraz pedagoga szkolnego.

. Pod opicka pedagoga i psychologa znajdujg si¢ uczniowie, ktorzy otrzymali oceng

nieodpowiednig lub nizszg.

§ 92.

. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnigciu pisemnej opinii:

1) nauczycieli uczacych w danej klasie,

2) uczniéw danej klasy,

3) ocenianego ucznia, zebranej na arkuszu propozycji oceny zachowania na podstawie
kryteriow przedstawionych powyzej w § 90 pkt.6.

. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen 1 rodzice

informowani sg do konca marca danego roku szkolnego: uczen — podczas zajec

z wychowawca, rodzice — na marcowym zebraniu z rodzicami lub poprzez dziennik

elektroniczny.

. Rodzic nieobecny na zebraniu w marcu lub nie potwierdzajacy odbior wiadomosci

w dzienniku elektronicznym otrzymuje drugi raz od wychowawcy powiadomienie pocztg

elektroniczng. Data wystania wiadomos$ci odnotowana jest w dzienniku zajec.

. Jezeli rodzic nie potwierdzi zapoznania si¢ z przewidywang oceng z zachowania,

przyjmuje si¢, ze uczen akceptuje proponowang oceng i nie przystepuje do jej poprawy;
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o

. Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjnej z zachowania wyrazona jest konkretnym

stopniem wpisana w kolumnie dziennika elektronicznego ,,przewidywana ocena
z zachowania”.

. Ocena ta jest prognoza i moze ulec obnizeniu w przypadku naruszenia przez ucznia

warunkéw okreslonych w § 92.

§ 93.

. Uczen ma mozliwo$¢ podwyzszenia przewidywanej oceny zachowania, jesli dobrowolnie

wykonuje zobowigzania adekwatne do przewinienia. Sposob realizacji zobowigzania jest
uzgodniony z wychowawcg klasy, pedagogiem szkolnym lub psychologiem w formie
kontraktu.

Rodzice w terminie 3 dni od pozyskania informacji o przewidywanej, rocznej ocenie
zachowania moga zlozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora o podwyzszenie oceny
zachowania. Warunki, tryb i spos6b podwyzszenia oceny okresla kontrakt zawarty przez
wychowawce 1 ucznia z powiadomieniem rodzicOw, przy czym warunki zawarte
W kontrakcie muszg by¢ spetnione w terminie do 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej.

. Ostateczng roczng ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy po uwzglednieniu:

samooceny ucznia oraz informacji od nauczycieli uczacych ucznia i1 innych pracownikow
Szkoty.

. Tryb wnoszenia zastrzezen do Dyrektora przez ucznia lub jego rodzicow w przypadku

uznania przez nich, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z trybem reguluje § 95 Statutu.

§ 94.

. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej do 20 maja kazdego

roku szkolnego poszczegélni nauczyciele prowadzacy zajecia wpisuja do dziennika
lekcyjnego na stronie ocen poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w zakladce
»przewidywane oceny roczne”, przewidywang roczng ocen¢ z danych zajec
edukacyjnych 1 informujg uczniéw ustnie o tej ocenie odnotowujac ten fakt w dzienniku
zajec lekeyjnych;

. Wychowawca poprzez dziennik elektroniczny informuje rodzicéw do 20 maja kazdego

roku szkolnego o przewidywanych dla dziecka rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych;

. Przewidywana ocena roczna z zaj¢¢ edukacyjnych wyrazona jest konkretnym stopniem

w skali 1-6 zapisana skrotem stownym.
Nie dopuszcza si¢ zapisu przewidywanej oceny dwoma stopniami np. dost/db;

. Wychowawca sprawdza skuteczno$¢ zapoznania si¢ rodzicow z przewidywanymi

ocenami z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania. W przypadku braku skutecznosci
wychowawca przekazuje drugi raz informacj¢ o przewidywanych ocenach z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej ocenie zachowania inng $ciezkg komunikacji (np. poczta
e-mail) i odnotowuje ten fakt w dzienniku w korespondencji z rodzicem.

. Jezeli rodzic nie potwierdzi zapoznania si¢ z przewidywang oceng z zaje¢ edukacyjnych,

przyjmuje si¢, ze uczen akceptuje proponowang oceng i nie przystepuje do jej poprawy; .

. Informacja o zagrozeniu oceng niedostateczng z przedmiotu powinna by¢ przekazana

przez wychowawce klasy podczas konsultacji indywidualnej do 20 maja.

. Sprawdzian podwyzszajacy ocen¢ przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem

nastepujacych przedmiotéw: plastyka, technika, muzyka, wychowanie fizyczne,
informatyka. Sprawdzian w przypadku wymienionych przedmiotéw ma charakter przede
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10.

11.

wszystkim zadan praktycznych.

. W przypadku uczniow ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi sprawdzian na

pisemng prosbe rodzicow moze by¢ przeprowadzony w formie ustnej, w obecnos$ci
dwoch nauczycieli pokrewnych przedmiotow.

Sprawdzian podwyzszajacy oceng przeprowadza si¢ nie pdzniej niz dzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

Przewidywane oceny roczne w Kkl. 1-3 sg przedstawiane w postaci oceny opisowej. Jeden

egzemplarz otrzymuje rodzic, drugi przechowuje wychowawca do konca roku szkolnego.

§ 95.

. Rodzice ucznia mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc

edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
Dyrektor powotuje komisje, ktorej tryb, sposdb postepowania oraz procedur¢ okreslaja
przepisy w sprawie oceniania i klasyfikowania.

§ 96.

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin Kklasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

. Przeprowadzenie egzaminoéw klasyfikacyjnych reguluja odrgbne przepisy.

§97.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 1 § 95.

. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 95 ust. 1.

§ 98.

. Uczen klasy 1 — 3 Szkoty otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.
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. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek

wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia Rada Pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 Szkoty do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

. Od klasy 4 Szkotly, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,
z zastrzezeniem § 65 ust. 1.

. Zasady otrzymania promocji z wyrdznieniem reguluja przepisy odrgbne.
. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 64 ust. 7.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu Klasy przez ucznia klasy 1-3 Szkoty, na wniosek wychowawcy oddziatu po
zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 99.

. Poczawszy od klasy 4, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng

niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

. Przeprowadzenie egzamindw poprawkowych reguluja odrgbne przepisy.
. Warunki ukonczenia Szkoty, w tym ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem regulujg odrgbne

przepisy.
§ 100.

. Rozstrzyganie konfliktow 1 sporéw w Szkole odbywa si¢ nastepujaco:
. Sytuacje konfliktowe miedzy pracownikami Szkoty, a rodzicami ucznidow rozstrzyga

Dyrektor, z mozliwo$cig odwotania si¢ stron do organu prowadzacego Szkotg lub sadu;

. mediacje w przypadkach sytuacji konfliktowych, na terenie Szkoty migdzy rodzicami

ucznidéw prowadzi pedagog szkolny;

. W przypadku niepowodzenia mediacji, o ktorej mowa w pkt 2 pedagog przekazuje sprawe

do rozstrzygnigcia Dyrektorowi Szkoty.

. Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora, Rady Pedagogiczne;j,

Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw sa rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowac si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu oraz

dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

Rozdzial 11. Wspoldzialanie szkoly z rodzicami uczniow

§ 101.
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1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci
2. Rodzice majg prawo do:
1) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;
2) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowywania ich dzieci;
3) rzetelnej informacji o postepach i ocenach nauki i zachowania dziecka;
4) wsparcia ze strony Szkoty w razie problemow wychowawczych;
5) partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wptywania, poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy Szkoty.
3. Rodzice maja obowiazek:

1) dopehic¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia szkolne;

3) informowania, w terminic do dnia 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego
spelnianego w sposob okre§lnych w art.36 ust. 10 lub 11;

4) wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnos$ci
dziecka 1 nie zaniedbywac ich;

5) poswigcaé swoj czas i uwage nauce dzieci, tak, aby wzmacnia¢ wysitki szkoty
skierowane na osiagni¢cie cel6w nauczania i wychowania;

6) angazowania si¢, jako partnerzy, w dzialania Szkoty, aktywnego udzialu w wyborach
1 wspotdziataniu w organach Szkoty;

7) informowania wychowawcy o sprawach mogacych mie¢ wplyw na nauke
i zachowanie dziecka.

8) uczestniczy¢ w spotkaniu z nauczycielem na jego wezwanie.

9) pisemnie lub telefonicznie w ciagu 7 dni usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka.

10) zapoznawaé¢ si¢ z komunikatami, informacjami zamieszczanymi na stronie
internetowej szkoty oraz przekazywanymi przez dziennik elektroniczny

§ 102.

1. Formami kontaktow rodzicow ze Szkota w celu wymiany informacji, w tym o otrzymanych
przez dziecko ocenach biezacych oraz przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych, a takze
dyskusji na tematy wychowawcze, sa:

1) zebrania rodzicow ucznidéw z wychowawcg klasy — organizowane online lub
stacjonarnie wedtug ,,Kalendarza: na dany rok szkolny;

2) konsultacje indywidualne nauczycieli z rodzicami w ramach obowigzujacych
dyzuréw; obligatoryjne dla rodzicow poinformowanych o konieczno$ci spotkania
z nauczycielem oraz fakultatywne dla rodzicow chcacych spotkaé si¢ z nauczycielem

3) konsultacje i rozmowy indywidualne z wychowawca, Dyrektorem Szkoty Iub
nauczycielami po uprzednim umoéwieniu sig;

4) zajecia otwarte;

5) udzial w uroczystosciach szkolnych.

7) korespondencja poprzez dziennik elektroniczny rodzica, wychowawcy, nauczyciela,
pracownika szkotly

8) komunikaty, informacje przekazywane przez dziennik elektroniczny,

9) komunikaty, informacje zamieszczane na stronie internetowej szkoty.

8) korespondencja poprzez stuzbowg poczte e- mail

2. O terminach zebran ustalonych przez Dyrektora zgodnych z kalendarzem roku szkolnego
wychowawca informuje rodzicéw uczniéw klasy na zebraniu we wrzesniu.

3. W przypadku nieobecno$ci rodzica na zebraniu we wrzesniu, wychowawca informuje
rodzica poprzez dziennik elektroniczny z warunkami, sposobem i trybem oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacego w Szkole.
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4. W przypadku powtarzajacych si¢ nieobecnosci rodzicow na zebraniach, nieodbieranie
korespondencji elektronicznej, wychowawca ma obowigzek przesta¢ listem poleconym
wezwanie rodzica do Szkoty.

5. Formy wspotdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

1) uzyskiwania porad i wskazoéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci
wychowawczych oraz doborze metod udzielania uczniowi pomocy;

2) wyrazania 1 przekazywania nauczycielowi i Dyrektorowi wnioskéw z obserwacji
pracy;

3) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi prowadzacemu
i nadzorujgcemu prace pedagogiczng za posrednictwem Rady Rodzicow.

6. Szkota oczekuje od rodzicow:

1) pomocy w organizowaniu przedsiewzie¢ (wycieczki, zielone szkoty, uroczystosci itp.)
i w podejmowanych dziataniach wychowawczych i1 opiekunczych - na miarg
mozliwosci rodzicéw, zarbwno w odniesieniu do Szkoty, jak i klasy czy oddziatu;

2) wspotpracy w budowaniu poprawnych relacji migdzy rodzicami a pracownikami
Szkoty;

3) przedstawiania Szkole swoich konstruktywnych uwag, zastrzezen i1 wnioskow
dotyczacych jej funkcjonowania.

§ 103.

7.Wspolpraca szkoty z rodzicami ucznidw polega w szczeg6lno$ci na:
1) kontaktach z wychowawcg oddziatu i nauczycielami,
2) poradach pedagoga szkolnego;
3) zgtaszaniu wnioskoéw i1 propozycji do Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;
4) wyrazaniu opinii dotyczacych pracy Szkoty i poszczegolnych nauczycieli Dyrektorowi
bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentantow.

§ 104.

1. Rozstrzyganie konfliktow i sporéw w Szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe migdzy pracownikami Szkoty, a rodzicami ucznidw rozstrzyga
Dyrektor, z mozliwo$cig odwotania si¢ stron do organu prowadzacego Szkote lub sadu;

2) mediacje w przypadkach sytuacji konfliktowych, na terenie Szkoty miedzy rodzicami
uczniéw prowadzi pedagog szkolny;

3) w przypadku niepowodzenia mediacji, o ktorej mowa w pkt 2 pedagog przekazuje
sprawe do rozstrzygnigcia Dyrektorowi Szkoty.

2. Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow sg rozpatrywane przy udziale wszystkich
zainteresowanych stron.

3. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowaé si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu
oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii

Rozdzial 12. Wspéldzialanie z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§ 105.

1. Szkota korzysta ze wsparcia poradni psychologiczno-pedagogicznej w zakresie
doskonalenia kompetencji pedagogicznych nauczycieli.
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2. Szkota umozliwia pracownikom poradni psychologiczno-pedagogicznej prowadzenie

obserwacji w naturalnym $rodowisku ucznia.

. Szkota na wniosek poradni udziela informacji o funkcjonowaniu dziecka w Szkole.

4, Szkota tworzy warunki do indywidualnych 1 zbiorowych spotkan rodzicow
z pracownikami poradni majacych na celu wsparcie rodzicow w procesie wychowawczym.

5. Szkota korzysta z pomocy poradni w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

6. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej szkota poprzez
wychowawcow, pedagoga i psychologa szkolnego organizuje wspotprace z poradnig
psychologiczno - pedagogiczng w nastepujacych obszarach:

1) okresleniu  indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwoséci psychofizycznych dzieci, wyjasniania mechanizméow
ich funkcjonowania w odniesieniu do zgtaszanego problemu oraz wskazania sposobu
rozwigzania tego problemu; prowadzeniu terapii dzieci oraz ich rodzin;

2) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dzieci a takze w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i wychowawczych
w nastepujacych formach: indywidualnych lub grupowych zaje¢¢ terapeutycznych,
terapii rodziny, warsztatow, porad i konsultacji, wyktadow i prelekcji, dziatalnosci
informacyjno - szkoleniowej;

3) udzielaniu pomocy nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w tym
rozpoznawaniu ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow
klas I-IIT szkoty podstawowej, rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien uczniow,
w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych, prowadzenia
edukacji dotyczacej zdrowia psychicznego wsrod dzieci, rodzicow i nauczycieli;

4) wspotpraca poradni ze Szkota jest $cisle okreslona w rozporzadzeniu MEN;

5) korzystanie z pomocy udzielanej przez publiczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne oraz inne publiczne poradnie specjalistyczne jest dobrowolne
1 nieodptatne;

6) uczniowie i ich rodzice moga korzysta¢ za posrednictwem szkoty z pomocy
udzielanej przez instytucje wspoélpracujace ze Szkotg i dzialajagce w $rodowisku
lokalnym:

a) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej (w tym asystenci rodziny),
b) Policje,

¢) Sad Rodzinny,

d) Towarzystwo Przyjaciot Dzieci,

e) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

) Poradnie specjalistyczne.

w

Rozdzial 13. Wolontariat

§ 106.
1. W zakresie wolontariatu Szkota:

1) prowadzi dziatania promujace ide¢ wolontariatu wsrdéd uczniow;

2) stwarza uczniom mozliwo$ci podejmowania dziatan wolontariatu organizowanych
przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dzialajace poza Szkota na podstawie zawartych
porozumien lub umow rowniez na terenie Szkoty;

3) organizuje wlasne dziatania w zakresie wolontariatu i wlacza w nie uczniow.

2. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 1 3 wymagajg pisemnej zgody rodzicow ucznia.
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3.

~No

10.

11.
12.

Szkota organizuje i1 realizuje dziatania z zakresu wolontariatu poprzez dziatalno$é
Szkolnego Kota Wolontariatu prowadzonego w ramach zaje¢ pozalekcyjnych, pod
kierunkiem opiekuna.

. W ramach dziatalnosci Kota Wolontariatu uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sg z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolne;j
i bezinteresownej pomocy innym;
2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;
3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spolecznego
1 sSrodowiska naturalnego;
4) sa wiaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz osob oczekujacych pomocy, pracy na
rzecz Szkoty;
5) wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej;
6) promujg ide¢ wolontariatu w Szkole.
Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim okresla w drodze
uchwaty kryteria uzyskiwania wpisu na $wiadectwie potwierdzajacego aktywno$¢
spoteczng, w tym w szczegdlnosci w formie wolontariatu.
Decyzje o powotaniu lub rozwigzaniu wolontariatu podejmuje Dyrektor Szkoty.
Wolontariat posiada nauczyciela — opiekuna, powotanego przez Dyrektora Szkoty.
Wolontariusze wybierajag sposrod ucznidow rade — zarzad, ktory bedzie razem
z nauczycielem opiekunem koordynowat dziatania grupy.
Razem z Samorzadem Szkolnym rada wolontariatu promuje i rozwija kompetencje
spoteczne uczniow.
Wolontariat aktywizuje uczniow do pomocy rowiesnikom (np. posiadajagcym trudnosci
w nauce) zwlaszcza w klasach integracyjnych.
Wolontariusze promuja aktywno$¢ grupy w spotecznosci szkolnej i lokalne;.
Wolontariusze obchodza swoje $wieto 5 grudnia z okazji Miedzynarodowego Dnia
Wolontariusza.

Rozdzial 13. Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

§ 107.

. Zgodg na dziatalnos$¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie szkoty wyraza

po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow — Dyrektor, ktory
uzgadnia zakres, zasady i warunki tej dziatalnosci.

. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 1 moze dotyczyc¢:

1) dziatalnosci wychowawczej, rozszerzenia oraz wzbogacenia form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2) wprowadzania nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych majacych na celu poprawe jakosci pracy szkoty, zwanych innowacjami
pedagogicznymi.

. Szkota ma charakter apolityczny 1 na jej terenie nie mogg prowadzi¢ dzialalnosci partie

I organizacje polityczne.
Rozdzial 14. Ceremonial szkolny.

§ 108.

. Szkota posiada wilasny sztandar oraz ceremoniat Szkoty.
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. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez

Dyrektora Szkoty nauczycieli.

. Poczet powolywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu Rady Pedagogicznej

sposrod prymusow szkoty 1 sktada si¢ z trzech trzyosobowych sktadow;

. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska

w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z uczniow klasy
siodmej Szkoty Podstawowej wyrdzniajacych si¢ w nauce, o nienagannej postawie
i wzorowym zachowaniu;

. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

2) asysta - dwoje uczniow

Kandydatury sktadu sa przedstawiane przez wychowawcow klas starszych oraz

samorzad szkolny na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego

zakonczenia roku szkolnego);

Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu

Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.

W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

Insygniami pocztu sztandarowego sa biato-czerwone szarfy biegnace z prawego

ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie

innych szkoét 1 instytucji lub organizacji;

Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica

(ortem);

Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy

niesie sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru

WSszyscy uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Szkota Baczno$¢”. Odpowiednie

komendy podaje osoba prowadzaca uroczystos¢;

Oddawanie honorow sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego.

Chorazy robi wykrok lewa noga, pigte drzewca opiera o prawa stope i oburgcz pochyla

sztandar;

Sztandar oddaje honory:

1) na komendg ,,do hymnu panstwowego” i ,,do hymnu szkoty”,

2) w czasie wykonywania ,,Roty”,

3) w trakcie §lubowania uczniow klas pierwszych,

4) podczas opuszczenia trumny do grobu,

5) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

6) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,

7) w trakcie uroczystosci koscielnych.

Sztandar szkoty jest przechowywany w kaciku patrona, opiek¢ nad nim sprawuje

Samorzad Uczniowski.

Szkota posiada wilasny hymn, ktory $piewany jest podczas Uroczystosci Pasowania

Pierwszoklasistow, Swicta Patrona Szkoly oraz wazniejszych uroczysto$ciach

szkolnych.

Slubowanie klasy pierwszej Szkoty Podstawowej:

1) Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru.
Przedstawiciele klas pierwszych podchodzg do sztandaru i w postawie zasadniczej
z wyciagnieta do goéry na wysokoSci oczu prawg rgke z wyciagnigtymi dwoma
palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi: , Slubuje byé¢ dobrym
Polakiem, dba¢ o dobre imig swojej klasy i szkoly Bede uczy¢ sie w szkole, jak
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kocha¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne. Bede starac sig by¢ dobrym
kolegq, swym zachowaniem i naukq sprawiac¢ radosc¢ rodzicom i nauczycielom.....”

2) Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na
wysokos$ci oczu prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
1 powtarza rot¢ przysiegi.

3) Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu zlozonym przez
pierwszoklasistoéw. Dyrektor szkoty na lewe ramie¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie
duzy otowek 1 mowi:

4) ,,Pasuje Ci¢ na ucznia Szkoty Podstawowej nr 11 w Mielcu.

5) Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.

Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: §wigta panstwowe, Dzien

Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja , Dzien Edukacji Narodowej, Swieto Niepodlegtosci;

Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Swicto Patrona Szkoty, slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia

3) zakonczenie roku szkolnego,

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatlem sztandaru szkoty.

Zachowanie uczestnikOw uroczystosci szkolnych:

1) Na komendg¢ prowadzacego uroczystosc:

2) ,,Szkota Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja
postawe zasadniczg i zachowuja ja do komendy ,,Szkota Spocznij!”;

3) ,,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje si¢ 2 zwrotki
hymnu panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

4) ,,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,,Szkota Spocznij”;

,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na

wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar

w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formute:

,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoty Podstawowej Nr 11 z oddziatami

Integracyjnymi imienia $wietego Jana Pawta Il w Mielcu. Opiekujcie si¢ nim i godnie

reprezentujcie naszg szkole i jej Patrona”; chorazy pierwszego skladu nowego pocztu

przykleka na prawe kolano, catluje rog sztandaru, wstaje 1 wyglasza formule:

»Przyjmujemy od Was sztandar Szkoly Podstawowej . Obiecujemy dbaé¢ o niego,

sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki 1 godnie reprezentowaé naszg szkote 1 naszego

Patrona.”; chorgzowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali

cztonkowie pierwszych skladow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy

i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotacza do swoich klas;

,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstagp” — NOWY poczet wraca na wyznaczone miejsce,

pada komenda ,,Szkota Spocznij”.

Na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Szkota

Baczno$¢, Sztandar Szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe

zasadniczg a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,,Szkota

Spocznij!”.

Symbole narodowe — godto, flaga, hymn panstwowy

flagami dekorujemy szkote z okazji §wiat 1 rocznic panstwowych oraz waznych $wiat

szkolnych np. Swieto Patrona, Rocznica Konstytucji 3 Maja i inne,

w czasie zatoby narodowej zawieszamy flagi panstwowe z czarng wstega, przed

budynkiem szkotly,

godto wisi w kazdym pomieszczeniu Szkoty,

w kazdej sali znajduje si¢ krzyz katolicki zawieszony na $cianie obok godta

panstwowego.
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Rozdzial 13. Przepisy koncowe.
§ 109

2. Wszelkie zmiany w Statucie wymagaja uchwaty Rady Pedagogiczne;.
3. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Statut zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng w dniu 29.08. 2024r. Uchwatg nr
3/2023/24
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